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Nº. 001/2016


Miguel dos Santos 
	AUTORIA: Mesa Diretora da Câmara Municipal de Batayporã/MS. 




“Dispõe sobre a revisão anual da remuneração dos Servidores Públicos da Câmara Municipal de Batayporã- MS, Anexo III Tabelas I e II, e dá outras providências”. 
                                        
               
O Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Batayporã, Estado de Mato Grosso do Sul, Sr. Alberto Luiz Sãovesso, no uso e gozo de suas atribuições legais:


Faz saber que a CÂMARA MUNICIPAL aprovou o Projeto de Lei de autoria da Mesa Diretora da Câmara Municipal de Batayporã/MS, e o Poder Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reajustados em 11.68% (onze ponto sessenta e oito por cento) o salário dos Servidores Públicos do Poder Legislativo do Município de Batayporã – MS, Anexo III, Tabelas I e II, a partir de 01 de janeiro de 2016.

Art. 2º - As despesas decorrentes da presente execução correrão por conta de dotações próprias constantes no orçamento vigente, suplementadas se necessário. 

 Art. 3º - Este Projeto de Lei entrará em vigor na data de sua publicação e/ou afixação, revogadas as disposições em contrário.  

Sala das Reuniões “Vereador Jamir Enz”, aos vinte e seis dias do mês de janeiro de 2016.






















ANEXO I
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO


	GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR

	CARGO
	REF.
	C/H/D
	VAGAS
	REQUISITOS

	Contador
	VI
	8
	01
	Curso superior completo c/ registro no CRC.

	Assessor Legislativo
	V
	8
	01
	Curso superior completo

	TOTAL

	02





	GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NÍVEL MÉDIO

	CARGO
	REF.
	C/H/D
	VAGAS
	REQUISITOS

	Técnico em Contabilidade
	IV
	8
	02
	Ensino Médio Completo c/ registro no CRC.

	Assistente Legislativo
	V
	8
	01
	Ensino Médio Completo

	Auxiliar Legislativo
	III
	8
	03
	Ensino Médio Completo

	TOTAL
	06




	GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NÍVEL ELEMENTAR

	CARGO
	REF.
	C/H/D
	VAGAS
	REQUISITOS

	Serviços Gerais
	I
	8
	08
	Alfabetizado

	Vigia
	I
	8
	02
	Alfabetizado

	Recepcionista
	II
	8
	01
	Ensino Fundamental Completo

	Motorista
	II
	8
	01
	Ensino Fundamental Completo c/ CNH “C”

	TOTAL
	12


ANEXO II
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

	[bookmark: _GoBack]DIREÇÃO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR – DAS

	CCARGO
	SÍMBOLO
	VAGAS
	REQUISITOS

	Diretor Financeiro
	DAS 1
	01
	Registro no CRC e/ou capacidade pública notória

	DDiretor Executivo
	DAS 2
	01
	Curso Superior completo e/ou capacidade pública notória

	AAssessor Jurídico 
	DAS 3
	01
	Curso Superior completo c/ registro na OAB.

	AAssessor Legislativo

	DAS 4
	01
	Curso Superior completo e/ou capacidade pública notória


	TOTAL
	04





	DIREÇÃO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIÁRIO – DAÍ

	CCARGO
	SÍMBOLO
	VAGAS
	REQUISITOS

	Coordenador(a) de Cerimonial
	DAI 1
	01
	Ensino Médio completo e/ou capacidade pública notória

	Assessor Legislativo
	DAI 1
	06
	Ensino Médio completo e/ou capacidade pública notória

	Serviços Gerais
	DAÍ 2
	06
	Alfabetizado

	Assessor de Imprensa
	DAI 3
	01
	Ensino Médio completo e/ou capacidade pública notória

	TOTAL
	14





ANEXO III
TABELAS DE REMUNERAÇÃO

TABELA I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

	
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	G
	H

	I
	930,91
	1.024,00
	1.075,18
	1.128,95
	1.185,39
	1.244,65
	1.306,86
	1.372,21

	II
	1.214,96
	1.336,46
	1.403,28
	1.473,43
	1.547,10
	1.624,45
	1.705,67
	1.790,94

	III
	2.351,04
	2.586,12
	2.715,43
	2.851,19
	2.993,73
	3.143,42
	3.300,60
	3.465,62

	IV
	3.660,70
	4,026,76
	4.228,10
	4.439,50
	4.661,46
	4.894,53
	5.139,25
	5.396,21

	V
	3.139,98
	3.453,97
	3.626,67
	3.807,99
	3.998,38
	4.198,30
	4.408,21
	4.628,62

	VI
	5.522,62
	6.074,87
	6.378,61
	6.697,52
	7.032,41
	7.384,02
	7.753,22
	8.140,89



TABELA II – CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

	SÍMBOLO
	VALOR – R$

	DAS 1 
	4.891,46

	DAS 2
	4.891,46

	DAS 3
	3.139,98

	DAS 4
	3.139,98

	DAI 1
	1.001,94

	DAI 2
	930,91

	DAI 3
	2.003,91











TABELA III – FUNÇÕES GRATIFICADAS

	SÍMBOLO
	PERCENTUAL S/ VENCIMENTO BASE

	FG 1
	10%

	FG 2
	20%

	FG 3
	30%

	FG 4
	40%

	FG 5
	50%
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