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DO OBJETO Constitui objeto do presente Termo Aditivo a
prorrogacgdo da vigéncia do Contrato n® 069/2015 de 22/05/2015.

DA PRORROGACAO Este contrato fica prorrogado por mais 12
(doze) meses, a contar do vencimento do contrato original, e término
em 22 de maio de 2018, podendo ser prorrogado, conforme o
disposto no art. 57 da Lei 8.663/93.

DO FUNDAMENTO LEGAL O presente TERMO tem por
fundamento legal o artigo 57 da Lei (Federal) n® 8.666/93, e alteragdes
posteriores.

DA RATIFICACAO Ratificam-se as demais cldusulas do Contrato
ora aditado que ndo foram alteradas por este instrumento.

DATA 22 de maio de 2017.

JORGE LUIZ TAKAHASHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Roseli Pontes
Codigo Identificador:37452F41

LICITACAO
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°. 043/2015

DAS PARTES MUNICIPIO DE BATAYPORA-MS e CONCREVIA
CONSTRUTORA LTDA, CNPJ n°. 03.818.852/0001-89.

DO OBJETO Constitui objeto do presente Termo Aditivo a
prorrogacgdo da vigéncia do Contrato n® 043/2015 de 26/03/2015.

DA PRORROGACAO Este contrato fica prorrogado por mais 06
(seis) meses, a contar do vencimento do Quarto Termo Aditivo, e
término em 17 de outubro de 2017, podendo ser prorrogado, conforme
o disposto no art. 57 da Lei 8.663/93.

DA RATIFICACAO Ratificam-se as demais cldusulas do Contrato
ora aditado que ndo foram alteradas por este instrumento.

DATA 17 de abril de 2017.

JORGE LUIZ TAKAHASHI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Roseli Pontes
Cédigo Identificador:24A0BC50

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO _
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BATAYPORA ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL 1990

MONOGRAFIA DE BATAYPORA

A BANDEIRA

A Bandeira Municipal de Bataypord, de autoria do heraldista
Professor Areinoé Peixoto de Faria, da Enciclopédia Heraldica
Municipal, que assim a descreve: "enquartelada em faixa, sendo os
quartéis de verde, constituido por trés faixas horizontais brancas carre-
gadas sobre faixas vermelhas, que partem de um tridngulo por base a
propria tralha da bandeira". O Brasdo simboliza o governo municipal
e o flanco quartel branco, onde ¢ aplicado, representa a propria cidade
sede do municipio; as faixas que partem desse flanco quartel,
dividindo o campo da bandeira em quartéis assim constituidos,
representam as propriedades rurais existentes.

De conformidade as regras herdldicas, a bandeira municipal tem as
dimensdes adotadas para a Bandeira Nacional, levando-se em
consideragdo 14 (quatorze) médulos de altura da tralha, por 20 (vinte)
moddulos de comprimento do retdngulo.

HISTORICO

Bataypord ocupa as terras que pertenceram a Cia. Viagdo Sao Paulo -
Mato Grosso, adquiridas em 1921. A primeira divisa demarcatéria foi
feita no Cérrego Samambaia, sendo o primeiro morador da regido o
Sr. Venancio Rodrigues de Abreu, que representava a Companhia. Os
primeiros lotes situavam-se ao longo do Cérrego Alegria.

Em 1953, aqui chegaram as primeiras pessoas adquirentes dos lotes,
em caravana, chefiadas pelo Sr. Vladimir Kubick.

Pela Lei n° 669, de 11 de novembro de 1953, publicada no Diério
Oficial do Estado, n.° 11.062, de 14 de dezembro de 1953, foi elevado

o pequeno povoado a categoria de Distrito com a denominagdo:
"Distrito de Bataypora .

Em 1954, por ato governamental, foi criado o Cartério de Paz e
Tabelionato, tendo sido nomeada a titular Marina do Amaral Trachta
em 30 de outubro do mesmo ano.

O Decreto n°® 2. 066, de marco de 1955, criou a primeira escola que
teve como primeira professora a Sr.”. Eunice Mustafd. A 3 de outubro
desse mesmo ano, com 9 eleitores, o Distrito tomava parte na sua
primeira eleicdo.

Em 1956, a firma Moura Andrade S. A. abriu a estrada ligando o
Distrito a Fazenda Primavera, de sua propriedade, possibilitando o
acesso aos Estados do Parana e Sao Paulo.

No ano de 1957 chegaram os primeiros comerciantes: Luiz Antonio
da Silva e Jonas Pedro Nunes, instalando-se nessa mesma época a
Serraria da Cia Viagdo Sdo Paulo - Mato Grosso, no Bairro da
Alegria.

No dia 12 de novembro de 1963, através da Lei Estadual n° 1967,
desmembrou-se o Distrito de Bataypord do Municipio de Nova
Andradina.

A primeira elei¢@o para a prefeitura municipal deu-se em 4 de abril de
1965, sendo eleito alcaide o Sr. Diego Sanches Marchi, empossado no
dia 25 de abril do mesmo ano. Seguiram-se os prefeitos: Manoel Leite
Clementino, empossado em 31/01/1967; Alcides Sdovesso ( 1 *
investidura ,) empossado em 31/01/1970; Jindrich Trachta, empossado
em 31/01/1973; Alcides Sa@ovesso (2. * gestdo), empossado em
1°/02/1977; Dr. Jodo Jamil Mella, empossado em 1" de fevereiro de
1983 e o Dr. Jercé Eusébio de Souza empossado em 1. °/01/1989.

Pela Lei n.° 3. 708, de 24/05/1976, foi criado o Distrito de
Taquarussu, posteriormente desmembrado do Municipio de
Bataypord, por forca da Lei n.° 73 de 12/05/1980 (ja do Estado de
Mato Grosso do Sul), dando origem ao municipio do mesmo nome
com area de 1. 083 km?2.

ORIGEM ETIMOLOGICA

BATA = nome do antigo proprietdrio das terras: Jan Antonin Bata.
YPORA = que significa bonito em idioma indigena.
LOCALIZACAO

O municipio localiza-se na regido sul do Estado, distante 310 km da
capital, por via rodovidria pavimentada, na micro regido homogénea
n.° 344, tendo as seguintes coordenadas: 22°16' 03" de latitude e
58°30'37" de longitude, com area de 2. 167 km2, limitando-se com os
municipios de Anaurilandia, Nova Andradina e Taquarussu e com os
Estados de Sdo Paulo e Parani. Sua altitude é de 270 m acima do
nivel do mar. Seu clima é tropical e apresenta temperatura média
anual acima de 20°C, embora quente, possui duas estagdes
perfeitamente diferenciadas, uma de chuvas, no verdo e outra seca,
que se prolonga de maio a setembro. Os principais cursos d'agua do
municipio sdo os rios Parana e Baia; ribeirdes Samambaia, Baile ou
Campanha ou ainda Medeiros; corregos Santa Elidia, Combate,
Esperanca, Escondido e Jacaré. A vegetacdo predominante encontrada
no solo batayporanense sdo as matas tropicais que situam-se as
margens do Rio Parand. Os cerrados também fazem parte do territrio

POPULACAO

Segundo o Censo de 1980, o municipio possuia 8.500 habitantes
distribuidos: 4. 000 na zona urbana e 4.500 na zona rural. Com o
desenvolvimento conhecido nos ultimos seis anos atualmente
Bataypora deve ostentar populagdo ao redor de 12. 000 habitantes.

LEI DE CRIACAO DO MUNICIPIO
Lei n.° 1. 967, de 12/11/1963

"Cria o municipio de Bataypord, desmembrado do atual municipio de
Nova Andradina”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO:

Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado decreta e eu
sanciono a seguinte Lei

Artigo 1.° — E elevado 2 categoria de municipio com a denominagio
de Bataypora, o atual Distrito de Paz do mesmo nome, desmembrado
do municipio de Nova Andradina.

Artigo 2.° — O municipio de Bataypord terd os seguintes limites:
comeca no Porto Santa Ilidia, no Rio Parana, dai por uma reta até a
barra do Ribeirdo Combate no Rio Trés Barras, pelo Ribeirdo
Combate acima até sua cabeceira, dai por uma reta até a cabeceira da
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Bugra, afluente da margem esquerda do Ribeirdo Samambaia,
seguindo por essa cabeceira abaixo até encontrar a linha diviséria da
antiga Fazenda Sdo Bento, seguindo por essa linha até o Rio
Ivinhema, dai pelo Rio Ivinhema abaixo até o Rio Parand, seguindo
por este acima até o Porto Santa Ilidia.

Artigo 3.° — Esta Lei entrard em vigor a partir de 1.° de janeiro de
1964, revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Alencastro, em Cuiaba. 12 de novembro de 1963, 142.° da
Independéncia e 75.° da Republica.

FERNANDO CORREA DA COSTA
Bernardo Bais Neto

(Publicado no D. O. de 22/ 11/1963, pagina 7)

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE BATAYPORA
Estado de Mato Grosso do Sul

PREAMBULO

O povo do Municipio de Bataypord, Estado de Mato Grosso do Sul,
por seus legitimos representantes na Camara Municipal, em
obediéncia a Constituicdo da repiblica Federativa do Brasil,
invocando a protecdo de Deus e atento aos valores essenciais de uma
sociedade livre, justa, solidaria e isenta de preconceitos, em que o
homem ¢ sujeito e a medida do processo histérico de sua libertagdo e
a soberania popular ¢ fonte de todo poder legitimamente instituido,
promulga a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
BATAYPORA.

TITULO I
DAS DISPOSICOES PERMANENTES
CAPITULO I

DA ORGANIZACAO MUNICIPIO
SECAO1

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1°. O municipio de Bataypord constitui ente essencial da
Repiiblica Federativa do Brasil e integra o Estado de Mato Grosso do
Sul, dispondo de autonomia politica, administrativa e financeira,
atendidos os principios estabelecidos na Constituicio Federal e na
Constituicdo Estadual, objetivando em toda a sua area territorial a
instituicdo livre fundamentada:

I - na autonomia;

II - na cidadania;

III - na dignidade da pessoa humana;

IV - nos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa

V - no pluralismo politico.

VI - o respeito e a obediéncia a Constituicdo Federal e a Constituigcdo
Estadual.

§ 1.° — Todo Poder emana do povo, que o exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente, nos termos das Constituicoes
Federal e Estadual e desta Lei Organica.

§ 2.° — A acdo Municipal se desenvolve em todo o seu territério sem
privilégios a distritos ou bairros, reduzindo as desigualdades sociais
nas areas urbanas e rurais, procurando promover o bem-estar de todos,
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade ou qualquer outra
forma de discriminacio.

§ 37 - Sdo objetivos fundamentais dos cidaddos deste Municipio e de
seus representantes:

I — assegurar a construgdo de uma sociedade livre, justa e soliddria;
II — garantir o desenvolvimento local e regional

111 — contribuir para o desenvolvimento estadual e regional;

IV — erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as
desigualdades sociais nas dreas urbana e rural;

V — promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, credo,
raga, sexo, cor, idade ou qualquer outra forma de discriminagdo;

VI — garantir, no dmbito de sua competéncia, a efetividade dos
direitos fundamentais da pessoa humana;

VII — promover o adequado ordenamento territorial, de modo a
assegurar a qualidade de vida de sua populagdo e a integragdo
urbano- rural.

§ 4° - Os direitos e deveres individuais e coletivos, na forma prevista
na Constituicdo Federal, integram esta Lei Orgdnica e devem ser
afixados em todas as reparticdes piiblicas do Municipio, nas escolas,
nos hospitais ou em qualquer local de acesso piiblico, para que todos
possam, permanentemente, tomar ciéncia, exigir o seu cumprimento
por parte das autoridades e cumprir, por sua parte, o que cabe a cada
cidaddo habitante deste Municipio ou que por seu territorio transite.

Art. 2°. Sdo poderes do Municipio, independentes e harménicos entre
si, o Legislativo e o Executivo.

Art. 3°. O Municipio, objetivando integrar a organizacdo, o
planejamento e a execucdo da funcdo publica de interesse regional
comum, pode associar-se aos demais municipios limitrofes e
conveniar-se com prévia autorizacdo legislativa.

Paragrafo Unico — A defesa dos interesses municipalistas fica
assegurada por meio de associagdes ou convénio com outros
municipios ou entidades localistas.

Art. 4°. Sdo simbolos do municipio de Bataypord, MS, a Bandeira, o
Hino e o Brasdo.

SECAOII ) )
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5°. O municipio de Bataypora, unidade territorial do Estado de
Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de direito publico interno, com
autonomia politica, administrativa e financeira, é organizado e regido
pela presente Lei Orginica na forma da Constituicio Federal e da
Constituicao Estadual.

§ 1.° O Municipio tem sua sede na cidade de Bataypora.

§ 2° A criag@o, a organizagdo e a supressdo de distritos dependem de
lei, observada a legislacdo estadual.

§ 3° Qualquer alteracdo territorial do municipio de Bataypord sé
podera ser feita na forma da lei complementar estadual, preservando a
continuidade e a unidade histérico cultural do ambiente urbano
batayporanense de consulta prévia as populagdes diretamente
interessadas, mediante plebiscito

§ 4° No exercicio de sua autonomia, o Municipio decretard leis,
expedird atos e adotard medidas pertinentes aos seus interesses, as
necessidades da administragdo e ao bem-estar do povo.

Art. 6°. E vedado a0 Municipio:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los,
embaragar-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus
representantes relacdes de dependéncia ou alianca, ressalvadas na
forma da lei, a colaboracéo de interesse ptblico;

II - recusar fé aos documentos ptiblicos;

III - criar distin¢des entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - fazer uso de estabelecimento grifico, da imprensa escrita, falada
e televisionada, servico de alto-falante, ou qualquer outro meio de
comunicacdo, para propaganda politico-partidaria, ou fins estranhos a
administragdo, que caracterize promogdo de autoridades ou de
servidores publicos.

SECAO III

DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 7°. Constituem bens do Municipio os iméveis, por natureza ou
acessdo fisica e os mdveis que atualmente sejam de seu dominio ou a
ele pertengam, bem assim os que lhe vierem a ser atribuidos por lei ou
que se incorporarem ao seu patrimdnio por ato juridico perfeito.

Parigrafo Unico — E assegurado ao Municipio a participagio no
resultado da exploragdo do petréleo ou gis natural, de recursos
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hidricos para fins de gerac@o de energia elétrica e de outros recursos
naturais de seu territorio.

Art. 8°. Compete a0 Municipio:

I - legislar sobre assunto de interesse local;

II - suplementar a legislacdo federal e estadual no que couber;

III - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV - aplicar suas rendas prestando contas e publicando balancetes nos
prazos fixados em lei;

V - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislag¢do
estadual;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissdo, os servicos publicos de interesse local, incluindo o de
transporte coletivo, que tem carater essencial;

VII - manter; com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, programas de educag@o pré-escolar e de ensino fundamental;
VIII - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, servicos de atendimento a saide da populacdo;

IX - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da
ocupacio do solo urbano;

X - promover a protecdo do patrimdnio histérico-cultural local,
observadas a legislacdo e a acdo fiscalizadora federal e estadual;

XI - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o
objetivo de ordenar as funcdes sociais das &reas habitadas do
Municipio e garantir o bem-estar de seus habitantes;

XII - elaborar e executar o Plano Diretor como instrumento basico da
politica de desenvolvimento e da expansdo urbana;

XIII - constituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens,
servicos e instalagdes, conforme dispuser a lei;

XIV - planejar e promover a defesa permanente contra a calamidade
publica;

XV - aplicar as normas gerais da legislacdo federal sobre licitagdo e
contratagdo em todas as suas modalidades, para a administracdo
publica direta e indireta, autarquias e empresas municipais sob seu
controle;

XVI - instituir o quadro, os planos de carreira e o regime juridico
dnico dos seus servidores;

XVII - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacdes por
necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social;

XVIII - fixar os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos;
XIX - conceder, permitir, regularizar ou autorizar servicos de
transporte coletivos e de téxis, e fixar as respectivas tarifas;

XX - dispor sobre os servicos funerais e cemitérios, encarregando-se
da administracdo daqueles que forem publicos e fiscalizando os
pertencentes a entidades privadas;

XXI - orientar as atividades urbanas, fixando san¢des e horarios para
funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e
similares, observadas as normas federais pertinentes;

XXII - realizar servicos de assisténcia social, diretamente ou por
meios de instituicdes privadas, conforme critérios fixados em lei
municipal;

XXIII - promover, sobre a limpeza publica das vias e logradouros
publicos, remocdo e destino do lixo domiciliar, hospitalar e de outros
residuos de qualquer natureza;

XXIV - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e,
especialmente no perimetro urbano, determinar o itinerario nos pontos
de paradas obrigatérias de veiculos de transporte coletivos.

Art. 9°. E da competéncia do Municipio, em comum com a Unifo e o
Estado:

I — zelar pela guarda da Constituicio Federal, da Constituicdo
Estadual e das leis dessas esferas de Governo, das instituigdes
democréticas e conservar o patrimdnio publico;

II — zelar e cuidar da saide e assisténcia publica, da protecdo e
garantia dos portadores de deficiéncia;

III — proteger os documentos, as obras e outros bens de valores
historicos, artisticos e culturais, os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e de sitios arqueoldgicos;

IV — impedir a evasdo, a destruiciio e a descaracterizag¢do de obras de
artes, de outros bens e valores historicos, artisticos e culturais;

V — proporcionar os meios de acesso a ciéncia, cultura, educagao,
desporto e lazer;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de
suas formas;

VII — preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII — fomentar a producdo agropecudria e organizar o
abastecimento alimentar;

IX — promover programas de constru¢do de moradias e melhorias das
condicdes habitacionais e de saneamento bésico;

X — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacio,
promovendo a integrag@o social dos setores desfavorecidos;

XI — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisas e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu
territorio;

XII — estabelecer e implantar a politica de educagio para a seguranca
do trénsito.

§1.°— A cooperagido do Municipio com a Unido e o Estado, tendo em
vista o equilibrio de desenvolvimento e do bem-estar na sua area
territorial, serd feita na conformidade de Lei Complementar federal e
estadual, fixadora dessas normas.

§ 2° - compete ao Municipio suplementar a legislagdo federal e a
estadual , no que couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar
interesse, visando adapté-las “a realidade e as necessidades locais.

CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO1

DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 10. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara
Municipal, que se compde de Vereadores, representantes da
comunidade, eleitos pelo sistema proporcional para o exercicio de
mandato legislativo, com duragdo de quatro anos e na forma estatuida
pela legislacdo federal.

§ 1.° Ao Poder Legislativo é assegurada autonomia financeira e
administrativa e sua proposta serd elaborada dentro do limite
percentual das receitas correntes do municipio, a ser fixado na Lei de
Diretrizes Orcamentdria

§ 2° O niimero de Vereadores ¢ proporcional a populagdo do
municipio, observados os limites estabelecidos no art. 29, 1V, da
Constituicdo Federal e do art. 20 da Constituicdo Estadual e sua
eleicdo se dard até noventa dias antes do término dos mandatos,
procedendo-se aos ajustes necessdrios até seis meses antes das
eleicoes, por lei complementar.

§ 3° Sdo condicdes de elegibilidade para o mandato de Vereadores, na
forma da legislagdo federal:

I — a nacionalidade brasileira;

IT — o pleno exercicio dos direitos politicos;

III — o alistamento eleitoral:

IV — a filiagdo partidéria;

V — o domicilio eleitoral;

VI — idade minima de dezoito anos:

VII — ser alfabetizado.

Art. 11 Salvo disposi¢do em contrario desta lei, as deliberacdes da
Cémara Municipal sdo tomadas por maioria de votos, presente a
maioria absoluta de seus membros.

SECAOTI . X
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 12 Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, dispor
sobre todas as matérias da competéncia do Municipio, especialmente
sobre:

I — sistema tributdrio municipal, arrecadagdo e distribuicdio de suas
rendas;

II — plano plurianual, diretrizes or¢amentdrias, orcamento anual,
operagdes de crédito e divida publica;

III — fixagdo e modificacdo do efetivo da guarda municipal;

IV — planos e programas municipais de desenvolvimento;

V — bens de dominio do Municipio;
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VI — transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

VII — criacdo, transformacdio e extincdo de cargos, empregos e
fun¢des publicas municipais e da respectiva remuneracio;

VIII — organizacdo das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal;
IX — normatizagdo da cooperagdo das associagdes representativas no
planejamento municipal;

X — normatizagdo da iniciativa popular de projetos de lei de interesse
especifico do Municipio, da cidade, de vilas ou bairros, através de
manifestacdo de, pelo menos, cinco por cento do eleitorado;

XI — criacdo, organizacdo e supressdo de distritos;

XII — criagdo, estruturacd@o e atribui¢des das secretarias municipais e
orgdos da administracdo publica;

XIII — criagdo, transformacdo, extingdo e estruturacdo de empresas
publicas, sociedade de economia mista, autarquias e fundagdes
publicas municipais;

XIV — autorizagdo para concessdo de isen¢des ou outros beneficios
fiscais, moratoria e remissdo de dividas fiscais;

XV — concessdo ou operacdo da denominacdio de proprios, vias,
logradouros publicos;

XVI — delimita¢do do perimetro urbano:

XVII — obtengdo e concessdo de empréstimos e operagdes de
créditos, forma e meios para pagamento;

Art. 13 E da competéncia exclusiva da Cimara Municipal:

[ — elaborar seu Regimento Interno:

IT — dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, politica, e criacdo,
transformac@o ou extincdo dos cargos, empregos e funcdes de seus
servicos e fixacdo da respectiva remuneracdo, observados os
parimetros estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias;

III — resolver definitivamente sobre convénios, consércios ou
acordos que acarretem encargos Ou COMPromissos gravosos ao
patrim6nio municipal;

IV — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do
Municipio, quando a auséncia exceder a quinze dias;

V — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitam o
poder regulamentar ou dos limites da delegac@o legislativa;

VI — mudar temporariamente sua sede;

VII — fixar o subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretdrios
Municipais, através de lei de sua iniciativa e o seu prdprio, através de
resolugcdo, em moeda corrente no pais, até noventa dias antes das
eleicoes municipais, observados os seguintes principios:

a) os subsidios dos detentores de mandatos eletivos e dos demais
agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas
vantagens pessoais ou de qualquer natureza, ndo poderdo exceder o
subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal;

b) o detentor de mandato eletivo e os Secretdrios Municipais, serdo
remunerados, exclusivamente por subsidios fixados em parcela iinica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou qualquer outra espécie
remuneratoria e somente poderdo ser alterados por lei especifica,
assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices.

VIII — julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e
apreciar os relatorios sobre execucdo dos planos de governo;
IX — proceder as contas do Prefeito quando ndo apresentadas a

Camara Municipal até o dia 31 de marco de cada ano;

X — fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administragao indireta;

XI — zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face
da atribui¢do normativa do Poder Executivo;

XII — apreciar os atos de concessdo ou permissio e os de renovagdes
de concessdo ou permissdo de servigos de transporte coletivo;

XIII — representar ao Ministério Publico, por dois tercos de seus
membros, a instauragdo de processos contra o Prefeito e o Vice-
Prefeito e os Secretdrios Municipais pela pratica de crime contra a
administragdo publica que tomar conhecimento;

XIV — aprovar, previamente, a alienacdo ou concessdo de imdveis
municipais;

XV — eleger os membros da Mesa Diretora;

XVI — solicitar a intervengdo estadual;

XVII — autorizar consulta plebiscitaria, no dmbito da competéncia
municipal;

XVIII — decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto
secreto da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal;

XIX — suspender a execucdo de toda ou parte de lei municipal
declarada inconstitucional por decisdo do Tribunal de Justica do
Estado de Mato Grosso do Sul;

XX — aprovar as indicagdes de membros de conselhos e 6rgaos
municipais nos casos previstos em lei;
XXI — afastar de suas fungGes, o Prefeito, o Vice-Prefeito e os

Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza, se
recebida a dentncia contra os mesmos, pelo juizo competente;

XXII — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito e receber-lhes a
rendncia;

§ 1.° Se, decorrido o prazo de cento e oitenta (180) dias, o julgamento
do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretidrios Municipais e de
ocupantes de cargos da mesma natureza néo estiver concluido, cessara
o afastamento sem prejuizo do regular prosseguimento do processo.

§ 2.° Durante o afastamento previsto no paragrafo anterior, o Prefeito
ou Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e ocupantes de cargos da
mesma natureza ficardo impedidos de receberem dos cofres
municipais seus subsidios, representacdo ou vencimento.

Art. 14. A Camara Municipal pelo seu Presidente, bem como qualquer
de suas comissdes, pode convocar Secretdrios Municipais para
prestarem, pessoalmente, informacgdes sobre assunto previamente
determinado, importando crime contra a administracdo ptblica a
auséncia sem justificativa adequada ou a prestacdo de informacdes
falsas.

§ 1° Os Secretarios Municipais podem comparecer a Camara
Municipal ou a qualquer de suas comissdes, por iniciativa propria e
mediante entendimentos com o Presidente respectivo, para expor
assunto de relevancia de sua Secretaria.

§ 2.° A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos
de informacdes aos Secretdrios Municipais, importando crime contra a
administragdo publica a recusa ou ndo atendimento no prazo de trinta
dias, bem como a prestagio de informagdes falsas.

SECAO III
DOS VEREADORES

Art. 15 Os Vereadores sdo invioldveis pelas suas opinides, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio,
competindo a Mesa da Camara, mesmo que necessario o ingresso na
Justica, zelar por essa prerrogativa.

§ 1.° Os Vereadores terdo acesso as repartigdes piblicas municipais
para informarem sobre qualquer assunto de natureza administrativa.

§ 2.° Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do
mandato, nem sobre pessoas que lhe confiarem ou deles receberem
informacdes.

§ 3.° O Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcdo piblica
municipal é inamovivel de oficio enquanto durar o mandato.

Art. 16 Os Vereadores ndo podem:

I — desde a expedic¢do do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico,
autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa
concessiondria de servico ptiblico municipal, salvo quando o contrato
estabelecer clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fun¢do ou emprego remunerado inclusive
os que sejam demissiveis "ad nutum", nas entidades constantes na
alinea anterior.

II — desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de
favores decorrentes de contrato com pessoa juridica de direito piblico
municipal ou nela exerca fun¢do remunerada.
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b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis "ad nutum" nas
entidades referidas no inciso I, alinea a;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a
que se refere o inciso I, alinea a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato piiblico eletivo.

§ 1° O Vereador podera, no entanto, exercer cargo, fungio ou
emprego remunerado do qual ja é titular ou vir a exercé-lo, desde que
o faca em virtude de concurso publico, observada sempre a
compatibilidade de horérios.

§ 2.° Nao havendo compatibilidade de horarios, o Vereador se afastara
para o exercicio de mandato eletivo e seu tempo de servigo serd
contado para todos os efeitos legais, exceto para promog¢do por
merecimento, sendo-lhe facultado optar pela remuneracdo que lhe
parecer mais conveniente.

Art. 17 Perde o mandato o Vereador:

I — que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo
anterior:
I — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro

parlamentar, ou atentatério as institui¢des vigentes;

III — que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca
parte das sessdes ordindrias da Camara, salvo se estiver licenciado ou
em missdo oficial por esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o decretar a justica eleitoral, nos casos
constitucionalmente previstos;

VI — que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em
julgado;

VII — que fixar residéncia fora da circunscri¢do do Municipio;
VIII — que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do
prazo estabelecido nesta Lei Organica.

§ 1.° E incompativel com o parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos
Vereadores ou a percepg¢do de vantagens ilicitas e imorais.

§ 2.° Nos casos dos incisos I e II, a perda do mandato é decidida pela
Camara Municipal por voto secreto e maioria absoluta, mediante a
provocacdo da Mesa ou de partido politico representado na Casa,
assegurada ampla defesa.

§ 3.° Nos casos previsto nos incisos III, V e VI, a perda sera declarada
pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer
de seus membros ou de partido politico representado na Casa,
assegurada ampla defesa.

Art. 18 O Vereador podera ser licenciado:

I — por motivo de satide, devidamente comprovado;

II — para tratar de interesses particulares, desde que o periodo de
licenca ndo seja superior a cento e vinte dias por sessdo Legislativa.

§ 1.° Em ambos os casos o Vereador poderd reassumir antes que se
tenha escoado o prazo de sua licenca.

§ 2.° Para fins de remuneracgdo, considerar-se-4 como em exercicio o
Vereador licenciado nos termos do inciso 1.

§ 3.° O Vereador investido no cargo de Secretdrio Municipal serd
considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela
remuneracio de vereancga, ou de Secretario.

§ 4.° O afastamento para missdes tempordrias de interesse do
Municipio ndo serd considerado como de licenca, fazendo o Vereador
jus a remuneragdo estabelecida.

§ 5.° Nao sera remunerado o Vereador que se licencie para tratar de
assuntos de seu interesse, bem como, o Vereador cujo atestado médico
ndo seja condizente com sua verdadeira satde.

§ 6.° No caso de pardgrafo anterior exigird a Camara Municipal, por
intermédio de seu Presidente, junta médica do Instituto de Previdéncia
do Estado.

§ 7.° No caso de vaga, licenca ou investidura no cargo de Secretario
Municipal, far-se-4 a convocagdo do suplente pelo Presidente da
Camara Municipal.

§ 8.° O suplente convocado devera tomar posse dentro de quinze (15)
dias, salvo por motivo justo, aceito pela Cdmara Municipal, sob pena
de ser considerado renunciante.

§ 9.° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara
comunicard o fato dentro de quarenta e oito (48) horas ao Tribunal
Regional Eleitoral.

§ 10° Enquanto a vaga ndo for preenchida calcular-se-4 o quorum em
funcéo dos Vereadores remanescentes.

SECAO IV

DAS REUNIOES

Art. 19 A Camara Municipal reunir-se-i, ordinariamente, em
sessao legislativa anual, de quinze de fevereiro a trinta de junho e
de primeiro de agosto a quinze de dezembro.

§ 1.° As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o
primeiro dia ttil subseqiiente quando recairem aos sabados, domingos
e feriados.

§ 2.° A sessdo legislativa ndo serd interrompida sem a aprovacio do
projeto de lei de diretrizes orcamentarias.

§ 3.° A Camara Municipal reunir-se-a em sessdo de instalacdo
legislativa a primeiro de janeiro do ano subseqiiente as eleigdes, as
dez horas, para posse de seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito
e eleicao da Mesa e das comissoes.

§ 4.° A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a pelo
seu Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria dos
Vereadores, em caso de urgéncia ou de interesse publico e somente
serdo indenizadas as sessdes extraordindrias convocadas e realizadas
em periodo de recesso da Camara Municipal. O valor da indenizagdo
sera fixado pela Camara através de Resolucéo.

§ 5.° Na sessdo extraordinaria, a Camara somente deliberarad sobre a
matéria para a qual for convocada.

SECAO V 3
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 20 Imediatamente apos a posse, os Vereadores reunir-se-do sob a
presidéncia do Vereador mais idoso, entre os presentes e havendo
maioria absoluta dos membros da Camara, elegerdo os componentes
da Mesa Diretora, que ficardo automaticamente empossados.

§ 1° A Mesa serd composta por um Presidente, um Vice-Presidente,
um Primeiro Secretdrio e um Segundo Secretdrio, eleitos para um
mandato de dois anos, sendo permitida a recondugdo para o mesmo
cargo na eleicdo imediatamente subseqiiente.

§ 2° Compete ao Presidente da Camara , além de outras atribuigoes
estipuladas no Regimento Interno:

I — representar a Camara Municipal;

Il — dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e
administrativos da Cdmara;

11l — interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

1V — promulgar as resolugées e os decretos legislativos, bem, como as
leis que receberem sangdes tdcitas e aquelas cujos vetos tenham sido
rejeitado pelo Plendrio;

V — fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes, os
decretos legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI — declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, nos casos previstos em lei;

VII — apresentar ao Plendrio, até o dia vinte de cada més, o balango
relativo aos recursos recebidos e as despesas realizadas no més
anterior;
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VIII - requisitar o numerdrio destinado as despesas da Camara;

IX — exercer, em substitui¢do, a chefia do Executivo Municipal, nos
casos previstos em lei,

X — designar comissdes especiais, nos termos regimentais, observadas
as indicagdes partiddrias;

XI — mandar prestar informacdes por escrito e expedir certidoes
requeridas para defesa de direitos e esclarecimento de situagoes;

XII — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e
com membros da comunidade;

XIII — administrar os servicos da Camara Municipal, fazendo lavrar
o0s atos pertinentes a esta drea de gestdo;

X1V — autorizar as despesas da Camara;

XV —  representar, por decisdio da  Cdmara, sobre
inconstitucionalidade de lei ou de ato municipal;

XVI — solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Céamara, a
intervengdo no municipio nos casos admitidos pela Constituigcdo
Federal e pela Constituigcdo Estadual;

XVII — encaminhar, para parecer prévio, a prestacdo de contas do
Municipio ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 3% O Vice Presidente substituird temporariamente o Presidente em
suas faltas, impedimentos regimentais e licencas, e o substituird na
Presidéncia se ocorrer vacdncia do cargo, e nesse caso o sucessor do
Vice-Presidente serd escolhido, dentre os demais, na primeira sessdo
ordindria da Camara apos ocorrer a vacdncia. O Segundo Secretdrio
substituird o Primeiro Secretdrio, da mesma forma .

a) Ao Vice-Presidente compete promulgar e fazer publicar,
obrigatoriamente, as resolucbes, regimentos e decretos legislativo
sempre o que o Presidente, achando-se em exercicio, deixar de fazé-lo
no prazo estabelecido;

b) Compete-lhe, ainda, promulgar e fazer publicar as leis quando o
Prefeito Municipal e o Presidente da Cadmara, sucessivamente,
tenham deixado de fazé-lo, sob pena de perda de mandato de membro
da Mesa.

§ 4° Ao Primeiro Secretario da Camara compete, além das
atribuicdes contidas no Regimento Interno, as seguintes:

I - redigir a ata de sessdes secretas e das reunides da Mesa;

II — acompanhar a supervisionar a redacdo das atas das demais
sessoes e proceder a sua leitura;

III - fazer a chamada dos Vereadores;

IV - registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na
aplicacao do Regimento Interno;

V —fazer a inscriciio dos Vereadores na pauta dos trabalhos;

VI — substituir os demais membros da Mesa, quando necessdrio.

Art. 21 A Camara Municipal tera comissdes permanentes e
temporarias, constituidas na forma e com as atribuices previstas
no Regimento Interno ou no ato de que resultar sua criagio.

§ 1.° Haver4, obrigatoriamente, na Camara Municipal, uma comissdo
permanente dos direitos do homem e da mulher.

§2.° As comissdes, em razio da matéria de sua competéncia, cabe:

I — discutir e votar projeto de lei, que dispensar na forma do
Regimento Interno, a competéncia do plendrio, salvo se houver
recursos de, no minimo, um membro da Camara;

IT — realizar audiéncias piblicas com entidades da comunidade;

IIT — convocar secretdrios municipais para prestar informacdes sobre
assuntos inerentes as suas atribuicoes;

IV — receber peticdes, reclamagdes, representacdes ou queixas de
qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades
publicas municipais;

V — solicitar depoimentos de qualquer autoridade ou cidaddo;

VI — apreciar programas de obras, planos municipais de
desenvolvimento e sobre eles emitir parecer:

VII — Exercer, no dmbito de sua competéncia, a fiscalizagdo dos atos
do Executivo e da administragdo publica municipal.

§ 3.° As comissdes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de
investigacdo proprios das autoridades judiciais, além de outros
previstos no Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento

de um terco dos vereadores que compdem a Camara, para a apuragdo
de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o
caso, encaminhadas ao Ministério Pidblico para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 22 Na Constituicdo da Mesa e de cada comissdo € assegurada,
tanto quanto o possivel, a representacio proporcional dos partidos ou
dos blocos parlamentares que participam da Camara.

Art. 23 Na dltima sessdo ordindria de cada periodo legislativo, o
Presidente da Camara publicard a escala dos membros da Mesa de
seus substitutos e responderdo pelo expediente do Poder Legislativo
durante o recesso seguinte.

SECAO VI

DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO

DISPOSICAO GERAL

Art. 24 O processo legislativo compreende a elaboracéo de:
I — emendas a Lei Organica do Municipio;

IT — leis complementarem;

III— leis ordinarias;

IV— leis delegadas;

V — medidas provisdrias;

VI — decretos legislativos;

VII — resolugdes.

§ 1.° A elaboragio, a alteragdo e a consolidagdo de leis dar-se-a4 na
conformidade da lei complementar federal e desta Lei Orgénica
Municipal.

§2° A Camara Municipal, por delibera¢do da maioria absoluta de seus
membros, poderd subscrever proposta de emendas a Constitui¢do
Estadual.

SUBSECAOII
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 25. Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de
um terco, no minimo, dos membros da Camara e do Prefeito.

§ 1.° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio
minimo de dez dias, considerando aprovada se obtiver, em cada um,
dois tercos dos votos dos membros da Camara,

§2° A emenda a Lei Orginica do Municipio serd promulgada pela
Mesa da Camara, com respectivo nimero de ordem.

§ 3° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida
por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma
sessdo legislativa.

§ 4° A Lei Organica ndo poderd ser emendada na vigéncia de
intervengao estadual, de estado de defesa ou de estado de sitio.

SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 26 — A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a
qualquer Vereador ou Comissdo, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma
e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 1.°— Sdo de iniciativa privada do Prefeito as leis que:

[ — fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal;

IT — disponham sobre:

criardo de cargos, fungdes ou empregos puiblicos na administragdo
direta e autarquica ou aumento de sua remuneragio;
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servidores puiblicos do Municipio, seu regime juridico, provimentos
de cargos, estabilidade e aposentadoria:

¢) criacdo, estruturardo e atribuicdo das secretarias municipais e
orgdos da administracdo publica municipal;

d) matéria orcamentaria, e a que autorize a abertura de créditos ou
conceda auxilios e subvengoes.

§ 2° — A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagdo a
Céamara Municipal de projetos de leis subscritos por, no minimo,
cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§ 3° — Os projetos referidos no pardgrafo anterior serdo apreciados
pela Camara num prazo de sessenta (60) dias a contar do recebimento,
apds os quais serdo colocados na ordem do dia da sessdo imediata,
sobrestando as demais, ressalvadas apenas as medidas provisdrias.

Art.27 Em caso de relevancia e urgéncia, o Prefeito podera adotar
medidas provisérias com forca de lei, devendo submeté-las de
imediato a Camara Municipal que, estando de recesso, serd convocada
extraordinariamente para se reunir no prazo de cinco dias.

Parigrafo Unico - As medidas provisérias perderdo eficicia desde a
edigdo, se ndo forem convertidas em lei no prazo de trinta dias a partir
de sua publicacdo, devendo a Camara Municipal disciplinar as
relagdes juridicas delas decorrentes.

Art. 28 Nao serd admitido aumento das despesas previstas:

I — nos projetos de iniciativas exclusivas do Prefeito, ressalvados os
casos dispostos no art. 166. §§. 3° e 4° da Constitui¢do Federal:

IT — nos projetos sobre a organizagdo dos servicos administrativos da
Camara Municipal.

Art.29 O Prefeito poderd solicitar urgéncia para apreciagdo e
votagdo em um s6 turno, para projetos de sua iniciativa, que deverdo
ser apreciados no prazo de trinta dias, excetuando-se os projetos que
tratem de matéria financeira, que terdo sempre tramita¢do ordindria.

§ L° Se a Cadmara ndo se manifestar, em até trinta dias, sobre a
proposicdo, serd esta incluida na ordem do dia, sobrestando-se a
deliberacdo quanto aos demais assuntos, para que se ultime a votagao.

§2° O prazo previsto no pardgrafo anterior ndo ocorre nos periodos de
recesso nem se aplica aos projetos de lei complementar.

Art.30 O projeto de lei aprovado serd enviado, com o autdgrafo, ao
Prefeito que, aquiescendo, o sancionar4.

§ 1° Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contririo ao interesse publico, veta-lo-a total ou
parcialmente, no prazo de quinze dias dtteis, contados da data do
recebimento e comunicard, dentro de quarenta e oito horas, ao
Presidente da Camara os motivos do veto.

§ 2° O veto parcial somente abrangerd texto integral de artigo, de
paragrafos, de incisos ou de alineas.

§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara
sancao.

§ 4° O veto serd apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar
de seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria
absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.

§ 5° Se o veto ndo for mantido, serd o texto enviado ao Prefeito para
promulgacao.

§ 6° Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no pardgrafo
quarto, o veto serd colocado na ordem do dia da sessdo imediata,
sobrestadas as demais proposicdes, até sua votacdo final, ressalvadas
as matérias da qual trata o artigo 29.

§ 7 ° Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo
Prefeito, nos casos dos §§ 3° e 5° o Presidente da Camara o

promulgard e se este ndo o fizer em igual prazo, caberd ao Vice-
Presidente fazé-lo.

Art.31 A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderd
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa,
mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art.32 As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera
solicitar a delegacdo da Camara Municipal.

§ 1.° Ndo serdo objeto de delegagdo os atos de competéncia exclusiva
da Camara Municipal, a matéria reservada a lei complementar, nem a
legislagdo sobre planos plurianuais, diretrizes or¢amentérias e
orcamentos.

§ 2.° A delegacdo ao Prefeito, pela forma de resolucdo da Camara
Municipal, especificara seu contetido e os termos de seu exercicio.

§ 3.° Se a resolucdo determinar a apreciacdo do projeto pela Camara
Municipal, esta a fard em votacdo tnica, vedada qualquer emenda.

Art.33 As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta.

Parigrafo Unico — S#o objetos de Leis Complementares as seguintes
matérias

I — Cédigo Tributario Municipal;

II — Cédigo de Obras e Edificacdes;

— Cdbdigo de Posturas;

— Cédigo de Zoneamento;

V — Cédigo de Parcelamento do Solo;

VI — Plano Diretor;

VII — Estatuto dos Funcionarios Publicos;

VIII — Estatuto do Magistério;

IX — Estatuto da Advocacia e da Auditoria Geral do Municipio.

SECAO VII

DA  FISCALIZACAO CONTABIL,

ORCAMENTARIA

FINANCEIRA E

Art.34 A fiscalizacdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional
patrimonial do municipio e das entidades da administra¢do direta e
indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdes
das subvencdes e rentncias de receitas serdo exercidas pela Camara
Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle
interno de Poder Executivo, na forma da lei.

Parigrafo Unico — Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade
publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre
dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio
responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza
pecunidria.

Art.35 O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul,
através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeito e a Mesa da
Cémara deverdo prestar anualmente.

§ 1.° As contas deverdo ser apresentadas até sessenta (60) dias apds o
inicio da abertura da sessdo legislativa.

§ 2.°— Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a
Comissao Permanente de Fiscalizagdo o fara em trinta dias.

§ 3. — Apresentadas as contas, o Presidente da Camara as pora, pelo
prazo de sessenta dias, a disposicdo de qualquer contribuinte, para
exame e apreciacdio, o qual poderd questionar-lhes a legitimidade, na
forma da lei, publicando edital.

§ 4.° Vencido o prazo do pardgrafo anterior, as contas e as questdes
levantadas serdo enviadas ao Tribunal de Contas para emissdo do
parecer prévio.

www.diariomunicipal.com.br/assomasul 19



Mato Grosso do Sul , 23 de Junho de 2017 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso do Sul ¢ ANO VIII | N° 1875

§ 5.° Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de
Fiscalizagdo, sobre ele e sobre as contas, dard seu parecer em quinze
(15) dias.

§ 6.° Somente pela decisdo de dois tercos dos membros da Camara
Municipal deixara de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de
Contas.

§ 7.° O auxilio do Tribunal de Contas do Estado, no controle externo
da administracdo financeira do municipio, observard a competéncia
constante no art. 77 e incisos da Constituicdo Estadual.

Art.36 A Comissdo Permanente de Fiscalizago, diante de indicios de
despesas ndo autorizadas, ainda que sob a forma de investimentos no
programados ou de subsidios ndo aprovados, poderd solicitar de
autoridade responséavel que, no prazo de dez (10) dias tteis, preste os
esclarecimentos necessarios.

§ L° Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes
insuficientes, a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo solicitard ao
Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre a matéria em
carater de urgéncia.

§ 2.° Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a
Comissdao Permanente de Fiscalizac@o, se julgar que o gasto possa
causar dano irrepardavel ou grave lesdo a economia publica, propord a
Céamara Municipal a sua sustacdo.

Art.37 Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execugdo dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;
II — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia
e eficiéncia da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos
orgdos e entidades de administra¢do municipal, bem como, da
aplicacdio de recursos publicos municipais por entidades de direito
privado;

— exercer o controle das operacdes de créditos, avais e garantias, bem
como,

dos direitos e haveres do Municipio;

— apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 1.° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a
Comissao Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal sob pena
da responsabilidade solidaria.

§ 2.° Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou sindicatos, é
parte legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou
ilegalidades perante a Comissdo Per manente de Fiscalizacdo da
Cémara Municipal.

§ 3.° A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal,
tomando conhecimento de irregularidades ou ilegalidades, podera
solicitar a autoridade responsavel que, no prazo de dez (10) dias tteis,
preste os esclarecimentos necessarios, agindo na forma prevista no §
1.° do artigo anterior.

§ 4.° Entendendo o Tribunal de Contas pela irregularidade ou
ilegalidade, a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo propord a
Céamara Municipal as medidas que julgar convenientes a situacao.

CAPITULO 111
SECAOT
DO PODER EXECUTIVO, DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

%

Art.38 O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal
auxiliado por Secretdrios Municipais.

Art.39 A eleicio do Prefeito e do Vice-Prefeito, realizar-se-a,
simultaneamente, com a de Vereadores, nos termos estabelecidos no
artigo 29, incisos I e II da Constitui¢do Federal.

§ 1.° A eleicdo do Prefeito implicard a do Vice-Prefeito com ele
registrado

§ 2.° Serd considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a
maioria dos votos validos dentre os concorrentes, observada a
legislagdo federal.

§ 3.° Quanto a elegibilidade do Prefeito e do Vice-Prefeito, aplicar-se-
4 o disposto no art. 10, § 4.° 'desta Lei Organica, e a idade minima de
vinte e um anos.

Art.40 O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse, em sessdo da
Camara Municipal, no dia primeiro de janeiro do ano subseqiiente a
eleicdo, as dez horas, prestando o compromisso de manter, defender e
cumprir a Constituicdo Federal, a Constitui¢do Estadual e esta Lei
Organica, observar as leis e promover o bem geral do Municipio, dos
municipes e exercer sob a inspiracdo da democracia, da legitimidade e
da legalidade.

§ 1.° Se decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito, o
Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior aceito pela Camara, néo
tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2.° Se, por qualquer motivo, a Camara Municipal ndo puder dar
posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, estes poderdo prestar
compromisso e tomar posse perante o Tribunal Regional Eleitoral do
Estado.

Art.41 Substituird o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-
4, no caso de
vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem
atribuidas por lei complementar, auxiliard o Prefeito, sempre que por
ele convocado para missdes especiais.

§ 2.° A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo
impedird as func¢des previstas no pardgrafo anterior.

§ 3.° O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob
pena de extin¢do do mandato.

Art.42 O Prefeito e o Vice-Prefeito sdo contribuintes e segurados
facultativos do Instituto de Previdéncia do Estado e, nessa condigao,
terdao direito aos servigos e aos beneficios estaduais de acordo com o
artigo 182 da Constituicdo Estadual.

Parigrafo Unico — Ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-
Prefeito poderdo continuar como segurados, recolhendo em dobro as
contribuicoes.

Art.43 Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo
de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Art.44 Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo
noventa dias de aberta a ultima vaga.

§ 1.° Ocorrendo a vacancia nos trés primeiros anos de mandato, dar-se-
4 eleicdo noventa dias apds a sua abertura, cabendo aos eleitos
completar o periodo de seus antecessores.

§ 2.° Ocorrendo a vacéncia no dltimo ano de mandato, assumird o
Presidente da Camara, que completara o periodo.

§ 3.° A recusa do Presidente da Camara, por qualquer motivo de
assumir o cargo de Prefeito, importard em automadtica rendncia a
fun¢do de dirigente Legislativo, ensejando, assim, a eleicdo de outro
membro para ocupar, como Presidente da Camara, a Chefia do
Executivo.

Art.45 O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob
pena de perda do mandato:
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I — firmar ou manter contrato com o municipio ou com suas
autarquias, empresas publicas, funda¢des ou empresas concessiondrias
de servigco publico municipal, salvo quando o contrato obedecer
clausulas uniformes;

II — aceitar ou exercer cargo, fun¢do ou emprego remunerado,
inclusive os que sejam demissiveis "ad nutum". na administragdo
publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso
publico, aplicando-se, nesta hipdtese, o disposto no artigo 38 da
Constituicdo Federal:

IIT — ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

IV — patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades
menciona

das no inciso I deste artigo;

V — ser proprietario, controlador ou diretor de empresas que gozam
de favores decorrentes de contrato celebrado com o Municipio ou nela
exercer fung¢do remunerada; VI — fixar residéncia fora do Municipio;

VII — ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze (15)
dias, salvo por autorizac@o prévia da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — O Prefeito regularmente licenciado, através de
autorizacdo da Camara Municipal, terd o direito de perceber a
remuneragdo, quando:

I — impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenca devida-
mente comprovado;

II — em gozo de férias:

[IT — a servigco ou em missao de representacdo do Municipio.

Art.46 O Prefeito gozara férias anuais de trinta dias, sem prejuizo da
remuneracio, ficando a seu critério a época para usufruir do descanso.

Paragrafo Unico — No caso de gozo de férias, o Prefeito Municipal
comunicara a Camara Municipal com antecedéncia minima de quinze
(15) dias, ficando vedado seu gozo em parcelas.

SECAOII
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art.47 Compete, privativamente, ao Prefeito:

I — nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

IT — exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a dire¢do
superior da administracdo municipal;

— iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica;

— sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como, expedir
decretos e

regulamentos para sua fiel execucio;

V — vetar projetos de leis, total ou parcialmente;

VI — dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da administragdo
municipal, na forma da lei;

VII — remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal
por ocasido da abertura da sessdo legislativa, expondo a situacdo do
Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessérias;

VIII — nomear, apds aprovacdo pela Camara Municipal, os
servidores que a lei as sim determinar;

IX - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei de
diretrizes orcamentarias e as propostas de orcamento previstas nesta
Lei Organica;

X prestar, anualmente, 8 Camara Municipal, dentro de sessenta dias
ap0s a abertura da sessdo legislativa, as contas referentes ao exercicio
anterior;

XI — prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da
lei;

XII — editar medidas provisdrias com for¢a de lei, nos termos do
artigo 27;

— exercer outras atribui¢des previstas nesta Lei Organica;

— realizar operacdo de créditos, desde que autorizada pela Camara
Municipal;

XV — celebrar convénios com a Unido, com o Estado e com outros
municipios "ad referendum” da Cdmara Municipal:

XVI — representar o municipio nas suas relagdes juridicas, politicas e
administrativas;

— prestar informagdes solicitadas pelo Poder Legislativo;

— promover desapropriagdes;

XIX — delegar a autoridade do Executivo funcdes administrativas
que sejam de sua exclusiva competéncia;

XX — nomear e exonerar o chefe da Guarda Municipal;

XXI — planejar, organizar e dirigir obras e servigos ptblicos locais;
XXII — autorizar a utilizacdo de bens municipais, na forma prevista
na Constitui¢do Estadual, nesta Lei e nas leis especificas;

— autorizar a execugdo de servicos publicos, por terceiros, mediante
permissdo, concessio e autorizagdo, nos termos da lei;

— propor retificacdo aos projetos quando ainda ndo concluida a
votagdo da

parte a ser alterada;

XXV — instituir servidoes e estabelecer restricdes administrativas;
XXVI — encaminhar aos 6rgéos competentes os planos de aplicagdes
e as prestacdes de contas exigidas em lei;

XXVII — publicar os atos oficiais e dar publicidade de modo regular
pela imprensa, aos atos da administragio, inclusive, os resumos dos
balancetes mensais e o relatério anual;

XXVIII - fixar os precos de servigos publicos concedidos, permitidos
ou autorizados nos termos da lei:

XXIX — fixar os precos de servigos prestados pelo Municipio;

XXX — aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como,
releva-las quando indevidamente impostas;

XXXI — criar a Guarda Municipal como corporagdo civil, empregada
na defesa da ordem, da seguranca e da propriedade dos cidaddos;
XXXII - decretar a prisdo administrativa de servidor publico omisso
ou remisso na prestacdo de contas dos dinheiros publicos sujeitos a
sua guarda;

XXXIII - comparecer a Camara Municipal, por sua prépria iniciativa,
para prestar os esclarecimentos que julgar necessirios sobre o
andamento dos negdcios municipais;

XXXIV — delegar por decreto atribuigdes de natureza administrativa
aos Secretarios Municipais ou a outras autoridades, que observario os
limites tracados nas delegagdes;

XXXV — praticar todos os atos de administracdo, bem como, avocar
e decidir, por motivos relevantes, qualquer assunto da esfera da
administragdo municipal, nos limites da competéncia do Executivo:
XXXVI colocar a disposicdo da Camara Municipal, dentro de trinta
dias de sua requisi¢do, as quantias que devem ser despendidas de uma
s6 vez e, até o dia vinte de cada més, a parcela correspondente ao
duodécimo de suas dotagdes orcamentérias;

XXXVII — solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo legislativa para
ausentar-se do Municipio por tempo superior a quinze dias;

XXXVIII --solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado, de
acordo com a lei;

XXXIX — convocar extraordinariamente a Camara quando o
interesse da administragdo o exigir;

XL — contrair empréstimos e realizar operagdes de créditos, mediante
prévia autorizacdo da Camara;

XLI — decretar, nos termos da lei, a desapropriacdo por necessidade
ou utilidade publica, ou por interesse social;

XLII — abrir créditos extraordinarios, nos casos de calamidade
publica, "ad referendum" da Camara Municipal.

§ 1.° O Prefeito Municipal poderé delegar atribui¢cdes mencionadas nos
incisos VI e XI.

§ 2.° — O Executivo Municipal encaminhard, obrigatoriamente ao
Legislativo Municipal, cépia do balancete financeiro mensal, no
méximo até o dia vinte do més subseqiiente, boletins didrios de caixa
e editais de licitacdo, que os afixard em seus quadros de avisos.

SECAO III
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 48 — Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio
do mandato ou em decorréncia dele, por infracdes penais comuns ou
por crimes de responsabilidade, serdo julgados perante o Tribunal de
Justica do Estado.

§ 1. — A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato
do Prefeito que possa configurar infragdo penal comum ou crime de
responsabilidade, nomeara Comissdo Especial para apurar os fatos
que, no prazo de trinta dias, deverdo ser apreciados pelo Plenério.

www.diariomunicipal.com.br/assomasul 21



Mato Grosso do Sul , 23 de Junho de 2017 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso do Sul ¢ ANO VIII | N° 1875

§ 2.°— Se o Plendrio entender as acusacdes procedentes, determinara
o envio do apurado a Procuradoria Geral da Justica para as
providéncias; se ndo, determinard o arquivamento, publicando as
conclusdes de ambas as decisdes.

§ 3.° — Recebida a dentincia contra o Prefeito, pelo Tribunal de
Justica, a Camara decidird sobre a designacdo de Procurador para
assisténcia de acusagao,

§ 4° — O Prefeito ficard suspenso de suas fungdes com o
recebimento da dentncia pelo Tribunal de Justica, que cessara se, até
cento e oitenta dias, ndo estiver concluido o julgamento.

SECAO IV

DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 49 — Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serdo

escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte ¢ um anos e no
exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico — Compete aos Secretdrios Municipais, além de
outras atribuicdes estabelecidas nesta Lei Organica e na Lei:
I — exercer a orientagdo, coordenagdo e supervisdo dos 6rgdos e

entidades da administracdo municipal na drea de sua competéncia e
referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

I — expedir instrucdes para a execucdo de leis, decretos e
regulamentos;

apresentar ao Prefeito relatdrio anual de sua gestdo na secretaria;
praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas
pelo Prefeito;

V — comparecer a Camara Municipal sempre que convocado pela
mesma para prestaciio de esclarecimentos oficiais.

Art. 50 — A infringéncia do inciso V do artigo anterior, sem
justificacdes, importa em crime de responsabilidade nos termos da lei
federal.

Paragrafo Unico — Os secretarios ou diretores sdo solidariamente
responsdveis com o Prefeito, pelos atos que assinarem, ordenarem ou
praticarem.

Art. 51 A lei dispora sobre a criacdo, estruturacio e atribuicdes das
secretarias municipais.

§ 1.° - Nenhum o6rgdo da administragdo puiblica municipal, direta,
deixara de ser estruturado a uma secretaria municipal.

§ 2.° — A Chefia de Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral do
Municipio terdo estrutura de Secretaria Municipal.

SECAO V
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 52 — A Procuradoria Geral do Municipio € a instituicdo que
representa, como advocacia geral, o Municipio judicial e
extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos temos da lei complementar que
dispuser sobre sua organizacdo e funcionamento, as atividades de
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

§ 1.° — A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o
Procurador Geral do Municipio, nomeado pelo Prefeito dentre
integrantes da carreira de Procurador Municipal, maiores de trinta e
cinco anos, apés aprovacdo de seu nome pela maioria absoluta dos
membros da Cdmara Municipal, para mandato de dois anos, permitida
a reconducdo.

§ 2.° — A destituicdo do Procurador Geral do Municipio pelo Prefeito
devera ser precedida de autorizacdo da maioria absoluta da Camara
Municipal.
§ 3.°— O Procurador Geral do Municipio poderd ser destituido pela
maioria absoluta da Camara Municipal, na forma da lei complementar
respectiva.

Art. 53 — O ingresso na carreira de Procurador Municipal far-se-4
mediante concurso publico de provas e titulos, assegurada a
participacdo da subsecio de Nova Andradina, da ordem dos
advogados do Brasil em sua realizacdo e observada, nas nomeacdes, a
ordem de classificacdo.

Art. 54 Incumbe o Municipio a Procuradoria a manutencdo do
servico publico de assisténcia juridica plena, que devera ser prestada
gratuitamente as pessoas e entidades sem recursos para prover, por
seus proprios meios, a defesa de seus direitos.

Art. 55 — O Municipio, para garantir os servigos publicos de
assisténcia juridica plena, além de utilizar os seus proprios recursos,
poderd manter convénios com os departamentos juridicos ou
escritdrios-modelos existentes nas faculdades de direito e nas
entidades sem fins lucrativos, que tenham sido criados para esta
finalidade.

Paragrafo Unico — Seré definida por lei, a dotacio orcamentéria
especifica destinada a organizacdo e manutencdo dos servicos de
assisténcia juridica.

SECAO VI
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 56 — O municipio poderd constituir guarda municipal, forca
auxiliar destinada a protecdo de seus bens, servicos e instalagdes, nos
termos de lei complementar.

§ 1.° — A lei complementar de criagdo da Guarda Municipal dispora
sobre acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com
base na hierarquia e disciplina.

§ 2.° — A investidura nos cargos da Guarda Municipal far-se-4
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 57 — O Municipio poderd constituir a patrulha mirim,
assegurando sempre aos seus integrantes a possibilidade de fazer seus
estudos regularmente.

CAPITULO IV

DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
SECAO

DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SUBSECAOI

DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 58 — O Municipio podera instituir os seguintes tributos:

I — impostos;

II: — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizagdo efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢io;

[II — contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1.°— Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo
graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado
a administragdo tributdria, especialmente para conferir efetividade e
esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos
termos da lei, o patrimdnio, os rendimentos e as atividades
econdmicas do contribuinte.

§ 2.°— As taxas néo poderdo ter base de calculo prépria de impostos.

§ 3. — A legislagdo municipal sobre matéria tributdria respeitard as
disposicdes de lei complementar federal:

I — sobre conflito de competéncia;

IT — regulamentag@o a limitagdo constitucional do poder de tributar;
IIT — as normas gerais sobre:
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definicdo de tributo e suas espécies, bem como, fatos geradores, base
de célculos e contribuintes de impostos;

obrigacdo, lancamento, crédito, prescricdo e decadéncia tributéria;
adequado tratamento tributdrio ao ato cooperativo pelas sociedades
cooperativas.

§ 4. — O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus
servidores, para o custeio, em beneficio destes, de sistema de
previdéncia e assisténcia social.

§ 5. — A contribuicdo de melhorias podera ser instituida e cobrada
em decorréncia de obras ptblicas, nos termos e limites definidos em
lei complementar a que se refere o artigo 146 da Constituicdo Federal.

SUBSECAOII
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 59 — Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte é vedado ao Municipio:

I — exigir ou aumentar tributos sem lei que o estabeleca;

I — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontram em situagdo equivalente, proibida qualquer destinagdo em
razdo de ocupacdo profissional ou fungdo por eles exercidas,
independentemente da denominag¢do juridica dos rendimentos, titulos
ou direitos;

IIT — cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia
da lei que os houver instituidos ou aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que
o0 instituiu ou aumentou.

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;

V — estabelecer limitagdes ao trafico de pessoas ou bens por meios
de tributos intermunicipais, ressalvada a cobranga de pedagio pela
utilizac@o de vias conservadas pelo Municipio;

VI — instituir impostos sobre:

a) patrimdnio, renda ou servi¢o da Unido ou do Estado;

b) templos de qualquer culto;

¢) patrimonio, renda ou servicos de partidos politicos, inclusive suas
fundagdes, das entidades judiciais dos trabalhadores, das instituigdes
de educagdo e de assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os
requisitos da lei;

d) livros, jornais, peridédicos e o papel destinado a sua impressao.

VII — estabelecer diferenca tributiria entre bens e servicos de
qualquer natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino.

§ L° — A vedacdo do inciso VI, "a", é extensiva as autarquias e as
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico, no que se refere
ao patrimonio, a renda e aos servigos vinculados as suas finalidades
essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2.° — As vedacdes do inciso VI, "a" e o pardgrafo anterior ndo se
aplicam ao patrimdnio, a renda e aos servicos relacionados com a
exploragdo de atividades econdmicas regidas pelas normas apliciveis
a empreendimentos privados ou que haja contra prestacdo ou pa-
gamento de precos ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o promitente
comprador da obrigagdo de pagar impostos relativos ao bem imével.

§ 3.° — As vedacdes expressas no inciso VI, alineas "b" e "c"
compreendem somente o patrimonio, a renda e 0S servicos
relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas
mencionadas.

§ 4.° — A lei determinard medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos acerca dos impostos que incidam sobre mercadorias e
Servicos.

§ 5. — Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria
ou previdencidria s6 poderd ser concedida através de lei municipal
especifica.

Art. 60 — As empresas publicas e sociedades de economia mista ndo
poderdo gozar de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado.

Art. 61 — S@o isentos de impostos municipais as operacdes de
transferéncias de imdveis desapropriados para fins de reforma agraria.

Art. 62 — O contribuinte poderd requerer, a qualquer tempo, a
reavaliagdo do valor venal de sua propriedade.

Art. 63 Vetado.
subsecao III
DOS IMPOSTOS DOS MUNICIPIOS

Art. 64 — Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

I — propriedade predial e territorial urbana;

IT — transmissdo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso de bens
imdveis, por natureza ou acessdo fisica, de direitos reais sobre
imdveis, exceto os de garantias, bem como, cessdo de direito e sua
aquisicao;

IIT — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo
diesel;

IV — servicos de qualquer natureza nido compreendidos na
competéncia do Estado, definida em lei complementar federal e
podera excluir da incidéncia em se tratando de exportagdes e servigos
para o exterior.

§ 1.° — O imposto previsto no inciso I podera ser progressivo, nos
termos do cédigo tributdrio municipal, de forma a assegurar o
cumprimento da fungdo social da propriedade.

§ 2.°— O imposto previsto no inciso II:

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoas juridicas em realizacdo de capital, nem sobre a
transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fung¢do, incorporacdo,
cisdo ou extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses
bens ou direitos, locagao de bens imdveis ou arrendamento mercantil;
b) compete a0 Municipio em razao da localizacio do bem.

§ 3.° O imposto previsto no inciso III ndo inclui a incidéncia do
imposto sobre a més ma operagio.

§ 4.° — As aliquotas dos impostos previstos nos incisos III e IV ndo
poderdo ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal.

§ 5.°— A lei que institui tributo municipal observard, no que couber,
as limitacdes do Poder de tributar, estabelecidas nos artigos 150 a 152
da Constitui¢do Federal.

SUBSECAO IV

DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS
TRIBUTARIAS

Art. 65 — Pertencem ao Municipio:

I — o produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre renda e
proventos de qualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos
pagos a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e pelas funda¢des que
instituir ou manter;

IT — cingqiienta por cento do produto arrecadado do imposto da Unido
sobre a propriedade territorial rural relativamente aos iméveis nele
situados;

IIT — cingiienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto do
Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados em
seu territorio;

IV — a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto da
arrecadacdo do imposto do Estado sobre operagdes relativas a
circulagdo de mercadorias e sobre prestacdes de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacdo, na forma do para-
grafo seguinte.

Parigrafo Unico — A lei estadual que dispuser sobre a reparticio
tributaria do ICMS assegurard, no minimo, que trés quartas partes
serdo na propor¢do do valor adicional nas operagdes relativas a
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circulagdo de mercadorias e nas prestacdes de servigos realizados em
seu territorio.

Art. 66 — Ao Municipio é assegurada a participacdo de setenta por
cento do produto da arrecadac@o do imposto da Unido sobre operagdes
de créditos, cambio e seguro, ou relativos a titulos ou valores
mobilidrios, incidentes sobre o ouro, observado o disposto no artigo
153, § 5.° da Constituicdo Federal.

Art. 67 — Nenhum contribuinte serd obrigado ao pagamento de
qualquer tributo lancado pela Prefeitura, sem prévia notificacio.

§ 1.° — Considera-se notificacio a entrega do aviso de langamento no
domicilio do contribuinte, nos termos da lei complementar prevista no
artigo 146 da Constitui¢do Federal.

§ 2.°— Do lancamento do tributo cabe recurso ao Prefeito assegurado
para sua interposi¢do o prazo de quinze dias, contados da notificacdo.

Art. 68 — A Unido entregara ao Municipio, através do Fundo de
Participagdo dos Municipios, em transferéncias mensais na proporgo
do indice apurado pelo Tribunal de Contas da Unido e sua parcela dos
vinte dois inteiros e cinco décimos por cento do produto de
arrecadacdo dos impostos sobre renda e proventos de qualquer
natureza e sobre produtos industrializados, deduzido o montante
arrecadado na fonte e pertencente a Estados e Municipios.

Art. 69 — O Estado repassarda ao Municipio a sua parcela dos vinte e
cinco por cento relativa aos dez por cento que a Unido lhe entregar do
produto da arrecadagdo do imposto sobre produtos industrializados, na
forma do paragrafo tnico do art. 67.

Art. 70 — E vedada a retencdo ou qualquer restricdo a entrega e ao
emprego dos recursos atribuidos ao Municipio nesta subsecdo, neles
compreendidos os adicionais e acréscimos relativos a impostos.

Paragrafo Unico — A Unido e o Estado podem condicionar a entrega
dos recursos ao pagamento de seus créditos.

Art. 71 — O Municipio acompanhard o calculo das quotas e a
liberacdo de sua participagdo nas receitas tributirias a serem
repartidas pela Unido e pelo Estado, na forma da lei complementar
federal.

Art. 72 — O Municipio divulgard, até o dultimo dia do més
subseqiiente ao da arrecadacdo, o montante de cada um dos tributos
arrecadados e os recursos recebidos, discriminados por distritos.

SECAOII

DAS FINANCAS PUBLICAS
SUBSECAO

DAS NORMAS GERAIS

Art. 73 A elaboragdo e a execugdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e da Lei Or¢camentdria Anual, obedecerdo
as regras estabelecidas na Constituicdo Federal, na Constituigdo
Estadual, na Lei Complementar n° 101/00 e aos preceitos desta Lei
Organica.

§ 1°- O Plano Plurianual de Investimentos compreenderd:

I - diretrizes, objetivos e metas para as agbes municipais de execugdo
plurianual;

II — investimentos de execugdo plurianual;

I — gastos com a execugdo de programas de duracdo continuada

§ 2°— A lei de diretrizes orcamentdrias compreenderd as metas e as
prioridades da administragdo publica municipal, incluindo as
despesas de capital para o exercicio financeiro subseqiiente,
orientard a elaboracdo da lei orcamentdria anual, dispord sobre as
alteragoes na legislacdo tributdria e:

1 - dispord também sobre:

equilibrio entre receita e despesas:

critérios e forma de limitagdo de empenho, a ser efetivado se
verificado ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita
poderd ndo suportar o cumprimento das metas de resultado primdrio
ou nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais. Ocorrendo essa
constatagdo, os Poderes Executivo e Legislativo promoverdo, por ato
proprio e nos montantes necessdrios, nos trinta dias subseqiientes,
limitacdo de empenho e movimentagdo financeira, segundo os
critérios fixados pela lei de diretrizes orcamentdrias;

No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢cdo das dotagdes cujos empenhos dar-se-d de forma
proporcional as redugdes efetivadas.

Ndo serdo objeto e limitagcdo as despesas que constituam obrigagées
constitucionais e legais do municipio, inclusive aquelas destinadas ao
pagamento do servico da divida e as ressalvadas pelas leis de
diretrizes orcamentdrias.

No caso de o Poder Legislativo Municipal ndo promover a limitagdo
no prazo estabelecido na alinea “b” deste artigo, é o Poder Executivo
autorizado a limitar os valores financeiros segundo os critérios
fixados pela lei de diretrizes orcamentdrias.

Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, O Poder
Executivo demonstrard e avaliard o cumprimento das metas fiscais de
cada quadrimestre, em audiéncia piiblica na Comissdo Permanente,
referida no § 1°do art. 130.

§ 3.° — q Poder Executivo publicard até trinta dias apds o
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execugdo
orcamentaria.

§ 4.°— Vedado.

§ 5.° — Os planos e programas municipais, distritais, de bairros
regionais e setoriais previstos nesta Lei Organica serdo elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciado pela Céamara
Municipal.

§ 6.° — O projeto de lei orcamentdria anual, elaborado de forma
compativel com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentdrias e com as normas estabelecidas pela Lei Complementar
n°101/2000:

I — conterd, em anexo, demonstrativo da compatibilidade da
programagdo dos orcamentos com os objetivos e metas constantes no
Anexo e Metas Fiscais, em que serdo estabelecidas metas anuais, em
valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas,
resultados nominal e primdrio e montante da divida publica
municipal, para o exercicio a que se referirem e para os dois
seguintes.

11 — serd acompanhado de demonstrativo setorizado do efeito sobre as
receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira, tributdria e crediticia,
bem como das medidas de compensagdo a reniincias de receita e ao
aumento de despesas obrigatorias e cardter continuado

IIl — conterd reserva de contingéncia, cuja forma de utilizagdo e
montante, definido com base na receita corrente liquida, serdo
estabelecidos na lei de diretrizes orgcamentdrias, destinado ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos ficais
imprevistos.

1V - Todas as despesas relativas a divida publica, mobilidria ou
contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo da lei
orgcamentdria anual.

V - O refinanciamento da divida constard separadamente na lei
orcamentdria e nas de crédito adicional.

VI - A atualizagdo monetdria do principal da divida mobilidria
refinanciada ndo poderd superar a variagdo do indice de pregos
previsto na lei de diretrizes orcamentdrias, ou em legislacdo
especifica

VII - E vedado consignar na lei org¢amentdria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagdo ilimitada.

VIII - A lei orgamentdria ndo consignard dotagcdo para investimento
com duragcdo superior a um exercicio financeiro que ndo esteja
previsto no plano plurianual ou em lei que autorize a sua inclusdo,
sob pena de crime de responsabilidade.
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IX - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd
exceder os limites estabelecidos na Lei Complementar Federal n°
101/00, de 4 de maio de 2000 (Arts. 19, Il e 20, III).

a) entende-se como despesa total com pessoal o somatdrio dos gastos
do municipio com os ativos, os inativos e pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fungdes, ou empregos, com quaisquer
espécies remuneratdrias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
varidveis, subsidios, proventos de aposentadorias e pensdes, inclusive
adicionais, gratificacdes , horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribui¢cdes
recolhidas pelo municipio as entidades de previdéncia.

b) Os valores dos contratos de terceirizagcdo de mdo-de-obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados piiblicos serdo
contabilizados como “ Outras Despesas de Pessoal “.

¢) A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada
no més em referéncia com a dos onze meses imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

d) A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a
criagcdo de cargos, empregos e funcoes, ou alteracdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo e contratacdo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos orgdos da administracdo direta e indireta, inclusive
fundagées instituidas e mantidas pelo municipio, poderdo ser feitas se
houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orcamentdrias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista
e se houver prévia dotagdo orgcamentdria suficiente para atender as
projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

§ 7.° — Os orcamentos previstos no § 6.° itens 1 e II, deste artigo,
compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre suas fungdes a
de reduzir desigualdades entre distritos, bairros e regides, segundo
critério populacional.

§ 8.° — A lei orcamentaria anual ndo conterd dispositivo estranho a
previsdo da receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo nas
proibicdes a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e
contratacdo de operagdes de créditos, ainda que por antecipacdo da
receita, nos termos da lei.

§ 9.° — Obedecerdo as disposicdes da lei complementar federal
especifica a legislacdo municipal referente a:

I — exercicio financeiro;

I — a vigéncia, os prazos, a elaboracdo e a organizacido do plano
plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e da lei or¢camentaria
anual;

IIT — as normas de gestdo financeira e patrimonial da administra¢do
direta e indireta, bem como instituicdo de fundos.

Art. 74 — Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias, a proposta do orcamento anual e aos créditos
adicionais serdo apreciados pela Cadmara Municipal, na forma do
Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo.

§ 1.° — Caber4 a Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento:

I — examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e propostas referidas
neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;
I — examinar e emitir parecer sobre os planos e programas
municipais, distritais de bairros, regionais e setoriais, previstos nesta
Lei Organica e exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo
orcamentaria, sem prejuizo da atuagdo das demais comissdes da
Céamara Municipal, de acordo com o artigo 21.

§ 2.°— As emendas s6 poderdo ser apresentadas perante a comissao,
que sobre elas emitirad parecer escrito.

§ 3. — As emendas a proposta do or¢amento anual ou aos projetos
que o modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

I — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias;

I — indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os
provenientes de anulacdo de despesa, excluidas as que incidam sobre:
a) dotacdes para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida municipal;

c) transferéncias tributirias para autarquias e fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal.

[T — sejam relacionadas:

a) com a correc@o de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

§ 4.°— As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentérias nio
poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5. — O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificaciio nos projetos e propostas a que se
refere este artigo enquanto ndo iniciada a votacdo, na comissdo, da
parte cuja alteracdo é proposta.

§6.° — O Prefeito enviard a Camara, no prazo consignado na lei
complementar federal, a proposta de orcamento anual do Municipio
para o exercicio seguinte.

§ 7.° — O ndo cumprimento do disposto no paragrafo anterior
implicara a elaboracdo pela Camara, independentemente do envio da
proposta, da competente lei de meios, tomando por base a lei
orcamentaria em vigor.

§ 8.° — Aplicam-se aos projetos e propostas mencionadas neste
artigo, no que nfo contrariar o disposto nesta subsecdo, as demais
normas relativas ao processo legislativo.

§ 9. — Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo
de proposta do orcamento anual, ficarem sem despesas
correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacdo legislativa.

Art. 75 — S@o vedados:

I — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei
or¢amentaria anual;

IT — a realizacdo de despesas ou a assunc¢do de obrigagdes diretas que
excedam os créditos orcamentarios ou adicionais;

IIT — a realizacdo de operacdes de créditos que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares e especiais com finalidade precisa, aprovadas pela
Camara Municipal por maioria absoluta; ,

IV — a vinculag@o de receita de impostos a 6rgéo, fundo ou despesa,
a destinagdo de recursos para a manutengdo de créditos por
antecipacdo da receita;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacdo legislativa e sem indica¢@o dos recursos correspondentes;
VI — a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
de uma categoria de programacdo para outra ou de um 6rgdo para
outro, sem prévia autorizagio legislativa;

VII — a concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII — a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de
recursos do or¢amento anual para suprir necessidades ou cobrir déficit
de empresas, fundacdes ou fundos do Municipio;

IX — a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia
autorizacdo legislativa.

a) Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano
plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime
contra a administragao.

b) Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacio for
promulgado nos tltimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reaberto nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao or¢amento
do exercicio financeiro subseqiiente.
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c) A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para
atender as despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de
calamidade publica, pelo Prefeito, como medida provisoéria.

Art. 76 — Os recursos correspondentes as dotacdes or¢amentdrias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados a
Camara Municipal, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada més.

Art. 77 — A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo
podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal

Paragrafo Unico — A concessido de qualquer vantagem ou aumento
de remuneragdo, a criagdo de cargos ou alteracdo de estrutura de
carreiras, bem como, a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgios e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, s6
poderdo ser feitas:

I — se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;
I — se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista.

CAPITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
SECAO1

DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E
SOCIAL

Art. 78 — O Municipio, na sua circunscri¢ao territorial e dentro da
sua competéncia constitucional, assegura a todos, dentro dos
principios da ordem econdmica, fundada na valoriza¢do do trabalho
humano e na livre iniciativa, existéncia digna, conforme os ditames da
justica social, observados os seguintes principios:

I — autonomia municipal;

IT — propriedade privada;

III — fungdo social da propriedade;

IV — livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI — defesa do meio ambiente:

VII — redug@o das desigualdades regionais e sociais;

VIII — busca do pleno emprego;

IX — tratamentos favorecidos para as cooperativas e empresas
brasileiras de pequeno porte e microempresas.

§ 1.° — E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica independente de autorizacdo dos Orgdos publicos
municipais, salvo nos casos previstos em lei.

§ 2. — Na aquisic@o de bens e servicos, o Poder Publico Municipal
dara tratamento preferencial, na forma da lei, & empresa brasileira de
capital nacional.

§ 3. — O Executivo Municipal dara total apoio para a criacdo de um
programa de extensdo rural municipal, visando o incentivo de apoio a
agricultura e pecudria.

Art. 79 — O Municipio garantird a imediata e plena efetividade dos
direitos e garantias individuais e coletivas, mencionadas na
Constituicao Federal e na Constituicdo Estadual, bem como, daqueles
constantes nos tratados e convengdes internacionais firmados pela
Republica Federativa do Brasil.

Art. 80 — O Municipio estabelecerd em lei, dentro de seu ambito de
competéncia, sancdes de natureza administrativa para quem

descumprir o disposto no artigo anterior, no que tange a
discriminacio.

Art. 81 — O Municipio atuard, em cooperacdo com a Unido e o
Estado, visando coibir a exigéncia de atestado de esterilizacdo e de

teste de gravidez, como condi¢do para admissdo ou permanéncia no
trabalho.

Art. 82 — A exploracdo direta da atividade econdmica, pelo
Municipio, s6 sera permitida em caso de relevante interesse coletivo,
na forma da lei complementar que, dentre outras, especificard as
seguintes exigéncias para as empresas publicas e sociedades de econo-
mia mista ou entidades que criar ou manter:

I — regime juridico préprio das empresas privadas, inclusive quanto
as obrigacdes, trabalhistas e tributarias;

IT — proibig¢des de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;
IIT — subordinagd@o a uma secretaria municipal;

IV — adequacdo da atividade ao plano diretor, ao plano plurianual e
as diretrizes orcamentarias;

V — or¢amento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 83 — A prestacio de servicos publicos, pelo municipio,
diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, serd regulada
em lei complementar que assegurara:

I — a exigéncia de licitacdo, em todos os casos;

II — definicdo de cariter especial dos contratos e concessdo ou
permissdo, caso de prorrogagdo, condi¢cdes de caducidade, forma de
fiscalizacdo e rescisdo;

IIT — os direitos dos usudrios;

IV — apolitica tariféria;

V — a obrigacdo de manter servi¢o adequado.

Art. 84 — O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator
de desenvolvimento social e econémico.

SECAOII
DA POLITICA URBANA

Art. 85 — A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo
Poder Publico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em leis,
tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes da
cidade e seus bairros, do distrito e dos aglomerados urbanos e garantir
o bem-estar de seus habitantes.

§ 1.° — O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o
instrumento bésico da politica de desenvolvimento e de expansdo
urbana.

§ 2.° — A propriedade cumpre a sua funcdo social quando atende as
exigéncias fundamentais de ordenagdo urbana expressas no plano
diretor.

§ 3. — Os imdveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo
pagos com prévia e justa indenizacdo em dinheiro, salvo nos casos do
inciso III do paragrafo seguinte.

§ 4.° — O proprietario do solo urbano, incluido no plano diretor, com
area nao edificada ou nao utilizada, nos termos da lei federal, devera
promover seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente,
de:

I — parcelamento ou edificacdo compulsorios;

I — imposto sobre propriedade predial e territorial urbano
progressivo no tempo;
Il — desapropriacdo com pagamento mediante titulo da divida

publica municipal de emissdo previamente aprovada pelo Senado
Federal, com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas anuais,
iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagéo e os juros
legais.

§ 5. — O plano diretor devera ser elaborado com a participacdo das
entidades representativas da comunidade.

Art. 86 — O plano diretor do Municipio contemplard areas de
atividades rurais produtivas, rejeitadas as restricdes decorrentes da
expansao urbana.
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SECAO III

DA ORDEM SOCIAL
SUBSECAOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 87 — A ordem social tem por base o primado do trabalho, com o
objetivo do bem-estar e a justica social.

Art. 88 — O Municipio assegurard, em seus orcamentos anuais, a sua
parcela de contribuicdo para financiar a seguridade social.

§ 1.° — O Municipio podera promover desapropriacdo de iméveis, por
necessidade ou utilidade publica ou de interesse social.

§ 2. — O Municipio combaterd a propriedade improdutiva por meio
de tributacio especial ou mediante desapropriagdes.

Art. 89 — Serdo isentos de tributos, por determinacdo do Prefeito
Municipal, os veiculos de tracdo animal e demais instrumentos de
trabalho do pequeno produtor, empregados nos servigos da propria
lavoura ou no transporte de seus préprios produtos, na forma que a lei
estabelecer.

SUBSECAOII
DA SAUDE

Art. 90 — O Municipio integra com a Unido e o Estado, com os
recursos da seguridade social, o sistema dnico de sadde, cujas acdes e
servicos publicos, na sua circunscri¢do territorial, sdo por eles
dirigidos, com as seguintes diretrizes.

I — atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizos dos servigos assistenciais;

II — participacdo da comunidade.

§ 1°. - a assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.

§ 2° - As instituigdes privadas poderdo participar de forma
complementar do Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste,
mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 3.°— E vedada ao Municipio a destinacéo de recursos ptiblicos para
auxilios e subvengdes as institui¢cdes privadas com fins lucrativos.

§ 4° — A participagdo em nivel de decisdo, de entidades
representativas de profissionais de satde, de entidades comunitarias e
da Comissdo de Saide do Poder Legislativo Municipal, na
formulacdo, gestdo e controle da politica e a¢do de saide no
Municipio, através da Constitui¢do do Conselho Municipal de Satde,
de carater consultivo e fiscaliza dor, com assento na Comissdo
Interinstitucional de Satide CIMS.

§ 5. — O Prefeito convocara, anualmente, o Conselho Municipal de
Sadde para avaliar a situacdo do Municipio, com ampla participacio
da sociedade, e fixar as diretrizes gerais da politica de satide do
Municipio.

Art. 91 — A sadde € direito de todos os municipes e dever do Poder
Publico, assegurada mediante politicas sociais e econdOmicas que
visem a eliminag@o do risco de doengas e outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acdes e servicos para sua promogao, protecio
€ recuperacao.

Art. 92 — O Municipio garantird a implantacdo, o acompanhamento e
a fiscalizac@o da politica de assisténcia integral a satide da mulher em
todas as fases de sua vida, de acor do com suas especialidades,
asseguradas nos termos da lei:

I — assisténcia ao pré - natal, parto puerpério, incentivo ao
aleitamento e assisténcia clinico-ginecoldgica;

II — direito a auto-regulacdo da fertilidade, com livre decisdo da
mulher, do homem ou do casal, para exercer a procriacdo ou para
evitd-la, vedada qualquer forma coercitiva de inducéo;

IIT — assisténcia a mulher em caso de aborto previsto em lei ou de
seqiielas de abortamento;

IV — atendimento & mulher vitima de violéncia.

Art. 93 — O Municipio incorporara praticas alternativas de satde,
considerando as experiéncias de grupos ou institui¢des de defesa dos
direitos da mulher.

Art. 94 O Municipio promoverd agdes para prevenir e controlar a
morte materna.

Art. 95 Ao Sistema Unico de Saide compete, além de outras
atribuic¢des, nos termos da lei:

I — vedado;

II — executar as acdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica,
alimentacdo e nutri¢do, bem como as de satide do trabalhador;

III — ordenar a formagao de recursos humanos na area de satde;

IV — participar da formagao da politica e da execucgdo das agdes de
saneamento basico;

V incrementar, em sua area de atuacéo, o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

VI — fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de
seu teor nutricional, bem como, bebidas e &4guas para consumo
humano;

VII participar do controle e fiscalizagdo da producdo, transporte,.
guarda e utilizacdo de substincias e produtos psicoativos, toxicos e
radioativos;

VIII colaborar na prote¢do do meio ambiente nele compreendido o do
trabalho.

Art. 96 — A lei dispord sobre a organizacdo e funcionamento do
Conselho Municipal de Sadde que terd as seguintes atribuicdes:

I - formular a politica municipal de sadde, a partir das diretrizes
emanadas da Conferéncia Municipal de Saudde;

I — planejar e fiscalizar a distribui¢do dos recursos destinados a
sadde;
Il — aprovar a instalagdo e o funcionamento de novos servicos

publicos ou privados de saide, atendidas as diretrizes do plano
municipal de sadde;

IV — fiscalizar as agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussdo sobre a saide humana e atuar junto aos 6rgdos estaduais e
federais competentes para controla-las;

V avaliar e controlar a execuc¢do de convénios e contratos celebrados
pelo Municipio com entidades privadas prestadoras dos servigos de
saude.

Art. 97 — As acdes de satide sdo de relevancia publica, devendo a
execucdo ser feita, preferencialmente, através de servicos publicos e
complementarmente, através de servicos de terceiros.

Paragrafo Unico — E vedado ao Municipio cobrar do usuério a
prestacdo de servigos de assisténcia a saide, mantidos pelo Poder
Publico, ou contratados por terceiros.

Art. 98 — O Municipio promovera sempre que possivel:

I — a formacdo da consciéncia sanitdria individual nas primeiras
idades, através do ensino primario;

II — os servigos hospitalares, de higiene e de combate aos males
especificos e contagiosos;

III — o combate ao uso de toxico, e congéneres;

IV — os servigos de assisténcia a maternidade e a infincia.

Art. 99 — O Municipio tornard obrigatdrio, sempre que possivel, a
assisténcia médica e dentdria nos estabelecimentos municipais de
ensino primario. i

Art. 100 — O Municipio cuidard do desenvolvimento das obras e
servicos relativos ao saneamento e urbanismo de exploragdo de
servicos industriais e outros de conveniéncias, podendo, para tanto,
solicitar auxilio técnico e financeiro da Unido e do Estado.
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SUBSECAO 11l
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 101 — O Municipio executard na sua circunscricdo territorial,
com recursos da seguridade social, consoantes normas gerais e
federais, os programas de acdo governamental na area da assisténcia
social.

§1.° As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no
Municipio poderdo integrar os programas referidos no "caput" deste
artigo.

§ 2° — A comunidade, por meio de suas organizagdes
representativas, participardio na formalizagdo das politicas e no
controle das a¢des em todos os niveis.

Art. 102 — A ac¢do do Municipio no campo da assisténcia socia},
além do estabelecido no artigo 203 da Constitui¢do Federal, objetivard
promover:

I — integrac@o do individuo no mercado de trabalho e no meio social;
IT — integragdo das comunidades carentes;

Il — criacdo de programas de preservagdo e atendimento
especializado aos deficientes;

IV criagdo de meios de defesa do consumidor.

Art. 103 — No orcamento da seguridade social, obrigatoriamente,
havera previsdo de recursos para a assisténcia social, que contard com
outras fontes de recursos.

Art. 104 — O Municipio, na execuc¢do dos programas de assisténcia
social, procurard descentraliza-los, administrativamente, e buscara a
participagdo de entidades beneficentes e da assisténcia social.

Art. 105 — Na execugdo de sua politica habitacional e fundidria, o
Municipio considerard como entidade familiar, ndo s6 a resultante do
casamento, mas a unido estivel entre homem e mulher ¢ a
comunidade formada por qualquer dos pais e seus descendentes.

Art. 106 — Fundado o planejamento familiar na dignidade da pessoa
humana, na paternidade responsavel e na livre decisdo do casal, o
Municipio proporcionard recursos educacionais, cientificos e
materiais, para o exercicio desses direitos, vedada qualquer forma
comerciativa por parte de instituicdes oficiais ou privadas.

Paragrafo Unico — Em todos os estabelecimentos municipais de
saude, havera recursos educacionais e cientificos a disposicdo dos
seus usudrios interessados no planejamento familiar.

SECAO IV

DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SUBSECA I

DA EDUCACAO

Art. 107 — O Municipio mantera sistema de ensino em colaboragdo
com a Unido e o Estado, atuando, prioritariamente, no ensino
fundamental e no pré-escolar.

§ 1. — Os recursos para a manutengio e desenvolvimento do ensino
compreenderdo:

I — vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante dos
impostos, compreendida a proveniente de transferéncia;

IT — as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

§ 2.° — Os recursos referidos no pardgrafo anterior poderdo ser
dirigidos, também, as escolas comunitirias confessionais ou
filantrépicas, na lei, desde que atendidas as prioridades da rede de
ensino do Municipio.

Art. 108 — Integra o atendimento ao educando os programas
suplementares de materiais didaticos escolar, transporte, alimentacio
e assisténcia a satde.

Art. 109 — O sistema municipal de ensino consagrard o ensino
religioso de matricula facultativa, constituindo disciplina dos horarios
normais das escolas publicas municipais de Bataypora.

Art. 110 — A lei estabelecerd o Plano Municipal de Educagdo, de
duragdo plurianual, visando a articulacdo e ao desenvolvimento do
ensino em seus diversos niveis e a integracdo dos 6rgdos do Poder
Publico que conduzem a:

I — erradicacdo do analfabetismo;

II — universalizacdo do atendimento escolar;

IIT — melhoria da qualidade do ensino;

IV — formagio para o trabalho;

V — promocio artistica, cientifica e tecnoldgica do Municipio;

VI — preservacdo do meio ambiente e conseqiiente melhoria da
qualidade de vida
Art. 111 — O Municipio valorizard os profissionais do ensino,

observando os seguintes principios:

I institui¢do do plano de carreira com piso salarial profissional;

II garantia de irredutibilidade de salario, que serd sempre atualizado,
monetariamente, més a més;

IIT melhoria de qualidade de ensino;

IV assegurardo ao especialista de educacdo os mesmos direitos
concedidos aos professores quanto a aposentadoria.

Parigrafo Unico - O tempo de exercicio do magistério piiblico
municipal serd contado como titulo, para todos os efeitos legais.

Art. 112 — Nos termos da lei, serdo instituidos conselhos escolares
formados por representantes eleitos dos segmentos que constituem a
comunidade escolar.

§ 1L° — Os conselhos escolares deliberardo sobre questdes
administrativas, pedagdgicas, culturais e financeiras, no Ambito de
cada unidade escolar.

§ 2.° — O Conselho do Municipio e 6rgdo governamental, que tem
por finalidade auxiliar a administra¢do, e dele participam:

I - o Vice-Prefeito;

II o Assessor Juridico;

IIT — seis (06) cidadaos brasileiros, com mais de trinta e cinco anos
de idade, sendo trés (03), nomeados pelo Prefeito e trés (03), eleitos
pela Camara Municipal;

IV — um (01) representante de cada grupo ou organizacdo de
mulheres;

V — membros das associacdes representativas de bairros por estas
indicadas.

§ 3. — O mandato dos membros dos conselhos municipais € de trés
(03) anos, permiti da a reeleicdo.

§ 4.°— Compete ao Conselho pronunciar sobre questdes de relevante
interesse para o Municipio.

§ 5.° O Conselho serd convocado pelo Prefeito, sempre que entender
necessario.

§ 6.° — O Prefeito poderd convocar secretirios municipais para
participarem das reunides do Conselho, quando constarem da pauta
questdes relacionadas com a respectiva secretaria.

Art. 113 — O Conselho Municipal de Educag@o, criado nos termos
desta Lei Organica, tem legitimidade para solicitar do Estado a
interven¢do no Municipio, se ndo tiver sido aplicado o minimo
exigido por lei da receita municipal na manutencio e desenvolvimento
do ensino.

Art. 114 — O Poder Publico Municipal desenvolvera programas de
transporte escolar que assegurem o acesso de todos os alunos a escola,
em especial aos portadores de deficiéncia fisica e mental.

Paragrafo Unico — Os programas serio mantidos com recursos
financeiros especificos.

destinados a manutencdo e desenvolvimento do ensino, e serdo
desenvolvidos com recursos humanos dos respectivos 6rgdos da

administragdo municipal.
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Art. 115 As escolas municipais deverdo ser devidamente adaptadas
para a educagio pré-escolar.

Art. 116. O ensino oficial do Municipio serd gratuito em todos os
graus e atuard, prioritariamente, no ensino fundamental e no pré-
escolar.

Art. 117. Gozardo de isencdo de impostos as sociedades esportivas
sem fins lucrativos que cooperem para o desenvolvimento e formacio
da educacio fisica e moral.

Art. 118. O ensino primdrio serd obrigatério para os menores até a
idade de quatorze anos.

Art. 119. O Municipio assegurard servicos de assisténcia que
garantem aos alunos necessitados condigdes de eficiéncia escolar.

Art. 120. O Governo Municipal apoiard material e moralmente todas
as instituicdes empenhadas na campanha de alfabetizacdo de adultos.

Art. 121. A criagdo e extingdo de escolas rurais pelo Poder Piblico
Municipal dependerdo de autorizacido da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — A criacdo e instalagdo de escolas rurais
necessitam de um planejamento e recenseamento prévio dos alunos
em idade escolar, residentes no local a ser criado e sua adjacéncia.

SUBSECAOII
DA CULTURA

Art. 122 — O Municipio estimulard o desenvolvimento das ciéncias,
das artes, das letras e da cultura em geral, observado o disposto na
Constituicdo Federal.

§ 1.° - Ao Municipio compete suplementar, quando necessérias, a
legislacdo federal e a estadual, dispondo sobre a cultura.

§ 2.° - A lei dispora sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta
significacdo para o Municipio.

§ 3.° - A administracdo municipal cabe, na forma da lei, a gestdo da
documentacdo governamental e as providéncias para franquear sua
consulta a quantos delas necessitem.

4.° - Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras e outros
bens de valores histdricos, artisticos e cultural, os monumentos, as
paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos, em articulagdo
com os governos federal e estadual.

Art. 123 — Ser4 obrigatério no ensino municipal, em todos os niveis,
a inclusdo, na disciplina de Historia, da Histéria do Municipio.

Art. 124 — O Municipio incentivard a criacdo e instalacdo de
bibliotecas, arquivos, museus e outras institui¢des béasicas culturais em
seus bairros, vilas e distritos.

Art. 125 — O Poder Piblico Municipal desprenderd recursos e
incentivos para a promog¢do e manutengdo de atividades culturais, na
busca de desenvolvimento de talentos da propria comunidade.

Art. 126 — Toda e qualquer atividade cultural e/ou desportiva, que
visa resgatar a histéria do Municipio, serd sempre de prioridade, no
que se refere a incentivos oriundos por parte do Poder Publico
Municipal.

Art. 127 — Deverd o contexto fisico urbanistico contar com espago,
assim entendido, praca, cobertura e/ou acomodagdo com condigdes
apropriadas, conforto e acesso, para as realiza¢des de manifestacdo de
cunho cultural ou desportivo.

Art. 128 — O acesso a consulta dos arquivos da documentacéo oficial
do Municipio € livre.

Art. 129 — Além dos feriados municipais ja previstos em lei, o
Prefeito Municipal podera decretar feriado municipal quando:
I — ocorrer falecimento de pessoa considerada fundadora e/ou

pioneira do Municipio e, que aqui residir desde o ano de 1960 ou
anterior a esta época.

I — ocorrer falecimento de autoridades municipais legalmente
constituidas.

Art. 130 — O Municipio promovera o levantamento e a divulgacdo de
manifestacdo cultural da memoria da cidade e realizard concursos,
exposi¢des e publicacdes para a sua divulgagao.

Art. 131 — O Municipio atuara junto as emissoras de radio e televisdo
da regido para que a sua producio e programacio atenda aos seguintes
principios constitucionais:

I — preferéncia a finalidade educativa artistica, cultural e informativa;
II — promocdo da cultura nacional, regional e local, e estimulo a
producdo independente, que objetive sua divulgacio;

Il — regionalizacdo da producdo cultural e artistica, conforme
preceituais estabelecidos em lei.

Paragrafo Unico — E obrigatério o emprego correto da ortografia em
todos os documentos oficiais que forem impressos o que vier a ser
o

inserido o nome de Bataypori, devendo o mesmo conter o "y" € ndo o
"i", atendendo disposto na lei nimero 1967 de 12. 11. 1963.

SUBSECAO III

DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 132 — O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e
ndo formais, dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino a
promogo de clubes locais.

Art. 133 — O Municipio incentivard o lazer como forma de promogao
social

Art. 134 — O Poder Publico Municipal criard o Departamento de
Desporto Amador do Municipio.

Art. 135 — A educacdo fisica é considerada disciplina curricular
regular e obrigatdria nas escolas municipais.

Paragrafo Unico — Os estabelecimentos de ensino possuirdo espaco
para a pratica de atividades esportivas, equipados, materialmente, e
dotados de recursos humanos qualificados.

Art. 136 — Sera prioritaria, nos bairros periféricos e de menor
condi¢do financeira, a constru¢do de areas de lazer e pragas de
esportes.

Art. 137 — Gozardo de incentivos especiais, a serem definidos em lei,
as empresas publicas ou privadas que, em colaboracdo com o Poder
Publico, se responsabilizarem pela limpeza, iluminagdo,
ajardinamento e instalacdo de equipamentos nas pragas de lazer e
esportivas.

Parigrafo Unico — O municipio promovera a pratica desportiva, de
natureza educacional e de lazer, nos estabelecimentos municipais de
ensino e nos particulares que recebam auxilio do Municipio, nos
clubes e associacdes desportivas, e em dreas puiblicas de recreacdo:

I — através de medida administrativa, o0 Municipio estabelecerd apoio
ao desporto de rendimento;

IT — através de garantia, estimulo e orientagdo, por todos os meios de
educagio fisica como componente curricular obrigatério.

Art. 138 — Nos periodos de férias regulares, o Municipio mantera em
funcionamento os equipamentos para a pratica do desporto nas escolas
da rede municipal de ensino.

Art. 139 — O Municipio concederd, através de destinagdo
orcamentdria, aos clubes legalmente registrados no Departamento
Municipal de Esportes, isencdo tributaria e concessdo de incentivos
fiscais.
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Art. 140 — O Municipio garantird, no desporto, atendimento
especializado ao deficiente, sobretudo no &mbito escolar.

Art. 141 — Compete ainda ao Municipio:

I — promover e fiscalizar a execugio da politica esportiva;

IT — gerenciar e cadastrar as atividades esportivas;

III — opinar sobre a destinagcdo e prestacdo de contas das verbas
especificas;

IV — apoiar, preferencialmente, as entidades desportivas legalmente
cadastradas.

SUBSECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 142 — Todos tém direito a0 meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade
de vida, impondo-se ao Poder Publico Municipal e a comunidade o
dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geracdes.

Paragrafo Unico — Para assegurar a efetividade desse direito,
incumbe ao Municipio:

I — preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e
promover o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

I — definir, em lei complementar, os espagos territoriais do
Municipio e seus componentes a serem especialmente protegidos,
bem como, a forma de permissdo para a alteracio e supressdo, vedada
qualquer utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que
justifiquem sua protecao;

IIT — exigir, na forma da lei, para a instalagdo de obras, atividades ou
parcelamento do solo, potencialmente causadores de significativa
degradacdo ambiental, estudos praticos de impacto ambiental, a que se
dara publicidade;

IV — controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de
técnicas, métodos e substincias que comportem risco para a vida,
qualidade de vida e o meio ambiente;

V — preservar a integridade e a diversidade do patrimdnio genético
do pais e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisas e manipulagdo
do material genético;

VI — criar e manter 4reas verdes, na propor¢do minima de doze
metros quadrados por habitante, responsabilizando-se pela remogéo de
invasores ou ocupantes regulares dessas 4reas;

VII — exigir o reflorestamento, com utilizacdo preferencial de
espécies nativas variadas, das 4reas de preservacdo permanente,
principalmente das matas ciliares;

VIII — incentivar a recuperag¢do das dreas degradadas nas margens
dos rios e encostas sujeitas a erosio;

IX — criar e manter viveiros de mudas destinadas as finalidades
expressas neste artigo;
X — estabelecer, mediante lei, forma, prazo de extensdo para que

todas as propriedades do territério municipal, independentemente de
mddulo, atinjam cobertura florestal composta de espécies nativas.

Art. 143 — Toda vegetac@o nativa e suas formas devidas, bem como,
0s seus recursos naturais, no territério municipal, ja incluidas em
legislagdes superiores, também, estardo normativa mente protegidas
pelo Poder Piblico Municipal, e sua exploracdo obedecera todas as
formalidades que visam a preservacdo ambiental, tanto no que diz
respeito a fauna quanto a flora.

§ 1. — Cabe ao Poder Piblico Municipal incentivar a promoc¢do de
campanhas de conscientizacdio para a recuperacdo ambiental, no que
ja foi destruido e que se constitui como reserva permanente e/ou legal.

§ 2.° — Ratificando as proibi¢des constantes em legislagdes
superiores, proporcionalmente ao que cabe ao Municipio, por esta
Carta, fica definitivamente proibida a caca de animais e aves
silvestres, tanto no abate como na captura, salvo para estudos através
de 6rgdos especializados, visando a recuperacdo de espécies.

Art. 144 — Sera definida em legislacdo complementar a area ou
regido municipal destinada a abrigar polo industrial, bem como,
atividades hortigranjeiras, devendo ser adotados critérios embasados
em relatérios de impacto ambiental, objetivando o minimo possivel de

inevitdvel degradacdo ambiental para o recurso hidrico tnico a ser
utilizado.

Paragrafo Unico — Por recurso hidrico tnico, entende-se um tnico
curso d'dgua e/ou similar que ndo interfira em outras bacias, para o
caso de ser recebedor de impurezas.

Art. 145 — Os cursos d'dgua, lagoas e ecossistemas proprios, suas
nascentes, bem como, os varjoes imidos em maioria de época, estardo
sob a protecio do Poder Piblico Municipal, que tem a
responsabilidade de fazer cumprir a legislagdo ambiental, no sentido
de salvaguardar suas matas ciliares, ai entendendo-se reservas
permanentes e legais.

§ 1.° — Considera-se reserva permanente, as margens dos cursos
d'dgua e similares, a vegetacdo denominada "pindaiba", assim como,
seus varjoes e alagados, ndo importando a extensdo em todos os
sentidos e direcdo, para a sua protecdo proprietdria, salvo nos casos
em que ndo estejam ligados de forma natural e direta ao recursos
hidricos respectivos.

§ 2.° — A interpretacdo de mata ciliar completa seguird legislacao
superior no que se refere as dimensdes de largura das faixas de
margens, entdo, considerada a orla da reserva permanente.

Art. 146 — Toda e qualquer atividade agricola, pecudria, industrial,
extrativa, ou de qualquer outra natureza exploratdria, seguird as
normas ja estabelecidas em lei, quais sejam, construcdo de curvas de
nivel, uso correto de agrotéxicos, bem como, destino de seus
recipientes, instalacdo de filtros, recuperagdo ambiental e outros que
se justifiquem.

Art. 147 — Doravante estard o Rio Samambaia e seus afluentes, no
territério municipal, bem como, sua reserva ciliar, criada nos termos
dos pardgrafos 1.° e 2.° do artigo 145 da presente Lei Organica,
protegidos contra a degradacdo ambiental, em todos os sentidos,
devendo o Poder Publico Municipal desprender condi¢des para o
alcance do objetivo e estabelecer areas compativeis para a
recuperagdo de ecossistemas, onde possa a flora e, principalmente, a
fauna terem o real amparo para a sua sobrevivéncia e conseqiiente
seguranga contra a extingao.

§ 1.° — Para isso, o Poder Piblico Municipal estabelecerd contatos e
intercambios e de recursos e propostas com a Unido, o Estado e outros
municipios, quando for o caso, 6rgdos e entidades afins, participando,
antecipadamente, quaisquer projetos, quer de exploracdo de recursos
naturais, quer de protecdo ambiental.

§ 2.° — O Municipio desprenderd incentivos para a realizagdo de
estudos e levantamentos afins

§ 3.° — Toda e qualquer atividade agricola ou pecudria obedecera
com rigor as normas de protecio ambiental e estard, nestes termos,
fiscalizada legalmente pelo Municipio, visando em principal plano a
permanéncia do estado natural.

§ 4.° — No que se preceitua o "caput" deste artigo, estardo vedadas
todas as atividades de natureza industrial que estejam sob alguma
forma ligadas ao ecossistema do Rio Samambaia e seus afluentes,
sendo que as j4 existentes deverdo ser desativadas dentro de um prazo
de seis meses, a contar da promulgacdo desta Lei Organica.

§ 5.° — Aos infratores pesardo, na integra, todas as penalidades
correspondentes e constantes nos dispositivos legais, devendo o
Municipio, ao que lhe compete, mover as agdes necessarias para o
reparo dos danos causados e/ou provocar a acdo da Justica, através de
6rgaos competentes.

§ 6.° — Nos demais aspectos obedecer-se-4 0 que preceitua os demais
artigos deste capitulo.

Art. 148 — As areas verdes, os lagos e as pracas publicas ndo poderdo
ser desafetadas, enquanto estiverem servindo as finalidades para as
quais foram criadas.
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Art. 149 — Da politica urbana deverd constar nos planos as cldusulas
que visam o aperfeicoamento das reformulacdes ambientais, na busca
de embelezamento estético e ecologicamente equilibrado.

§ 1.° — Para isso, constard o critério de reflorestamento urbanistico
com espécies diversas e, sempre que possivel, nativas.

§ 2.° — Os terrenos baldios deverdo ser mantidos limpos por
responsabilidade de seus proprietirios, tendo o Poder Executivo
Municipal a funcdo de fiscalizar e fazer cumprir a suas normas.

Art. 150 — A limpeza publica, dever do Municipio, direito e
responsabilidade de toda a populacdo, serd dotada de medidas
normativas que visem a dinamizagéo e a funcionalidade do plano.

§ 1.° — Para depésito de lixos, sdlidos ou liquidos, serd estabelecido
local apropriado e que ndo fira os direitos constitucionais respectivos
e, ainda, que seja anterior a qualquer habitacdo de proximidade critica.

§ 2.° — As campanhas de conscientizacio, consideradas de ordem
fundamental, serdo desenvolvidas por 6rgdo publico afim, podendo,
também, o ser por outras entidades legalmente constituidas, desde que
ndo interfiram negativamente ao objetivo.

Art. 151 — Fica o Poder Executivo Municipal obrigado a implantar,
gerenciar, supervisionar e fiscalizar as micro bacias e outros recursos
naturais, em todo o seu territorio.

§ 1.° — Podera firmar convénios com o Estado, através da Secretaria
do Meio Ambiente, com o objetivo de preparar e viabilizar recursos
humanos e materiais para promover a fiscalizagdo ambiental.

§ 2.° — Ser4, ainda, de sua responsabilidade, comunicar as infra¢des
ambientais ao Ministério Publico da Comarca, bem como, auxiliar
suas instituicdes no cumprimento de seus deveres constitucionais.

Art. 152 — Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extragdo
de areia, cascalho ou pedreira, fica obrigado a recuperar o meio
ambiente, de acordo com a solugdo técnica exigida pelo 6rgéo publico
competente, na forma da lei.

Art. 153 — As associacdes que tenham por finalidade a defesa do
meio ambiente e do patrimdnio histérico e cultural poderdo
acompanhar os procedimentos das infracdes relacionadas com esses
interesses, inclusive, podendo interpor recursos em todas as
instancias.

Art. 154 — O Municipio, em articulagdo com a Unido e o Estado,
observadas as disposicdes pertinentes ao artigo 23 da Constituicdo
Federal, desenvolverd as agdes necessdrias para o atendimento do
previsto nesta subse¢ao.

Art. 155 — A educacgdo ambiental sera incluida no curriculo escolar,
em todos os niveis, e terd como objetivo primordial a formacdo da
personalidade ambiental, especialmente no &mbito municipal.

SUBSECAO V
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 156 — A lei dispord sobre a exigéncia e adaptacdo dos
logradouros dos edificios de uso ptiblico e dos veiculos de transporte
coletivo a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 157 — O Municipio promovera programas de assisténcia a
crianca, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente.

§ 1.° — Serdo proporcionadas aos interessados todas as facilidades
para a celebracdo do casamento para as pessoas carentes do
Municipio.

§ 2.° A lei dispora sobre assisténcia aos idosos, a maternidade e aos
excepcionais, assegurados, aos maiores de sessenta e cinco anos, a
gratuidade dos transportes coletivos urbanos.

§ 3.° — Compete a0 Municipio suplementar a legislacdo federal e a
estadual dispondo sobre a protecdo a infancia, a juventude e as
pessoas portadoras de deficiéncia, garantido-lhes o acesso a

logradouros e edificios publicos, e veiculos de transporte coletivo.

§ 4.°— Para a execugdo do previsto neste artigo, serdo adotados, entre
a Unido, o Estado e outros municipios, as seguintes medidas:

I — amparo as familias numerosas e sem recursos, menores
desamparados ou desajustados;

II — ac@o contra os males que sdo instrumentos de dissolu¢do da
familia;

Il — estimulo aos pais e as organizag¢des sociais para formacgdo
moral, civica, fisica e intelectual da juventude;
IV — colaboragdo com as entidades assistenciais que visem a

protecdo e educagdo da crianga.

Art. 158 — Fica isento de pagamento do IPTU todas as pessoas
aposentadas que residem na cidade e que possuem apenas um imével
urbano, cuja 4rea construida ndo ultrapasse a cinqiienta metros
quadrados, e que tenham uma renda familiar que ndo ultrapasse a um
salario minimo mensal.

CAPITULO VI

DA ADMINISTRACAO PUBLICA

SECAO1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 159 — A administracdo piblica municipal, indireta ou
fundacional de ambos os poderes, obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, também, aos
seguintes:

I — os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim
como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as nomeagdes para
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo;
III — o prazo de validade do concurso publico serd de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocacdo, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de
provas e titulos serd convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir o cargo ou emprego, na carreira;

V — as fungoes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo a serem preenchidos por servidores de
carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei,
destinam-se apenas as atribuicoes de direcdo, chefia e
assessoramento;

VI — a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para
as pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua
admissao;

VII — a lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

VIII — a lei fixara a relacdo de valores entre a maior e a menor
remuneracdo dos servidores publicos, observados, como limite
méximo, os valores percebidos como remuneragdo, em espécie, pelo
Prefeito;

IX — a remuneragdo e o subsidios dos ocupantes de cargos, fungoes e
empregos publicos, da administracdo direta, autdrquica e
fundacional do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos
demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza,, ndo poderdo
exceder o subsidio mensal , em espécie, do Chefe do Executivo
Municipal;

X — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XI — ¢é vedada a vinculagdo ou equiparacdo de vencimentos, para
efeito de remuneracdo do pessoal do servigo publico municipal,
ressalvado o disposto no inciso anterior e no artigo 163, § 1.
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XII — os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico
municipal ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concessdo de acréscimos sobre o mesmo titulo ou idéntico
fundamento;

XIII — Os subsidios e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos
X1 e X1V deste artigo e nos arts. 39, §4°, 150,11, 150, 11l e 153, § 2°1 e
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privada em cada caso, assegurada a revisdo
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;

XIV — ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horérios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico.

XV — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungoes e
abrange autarquias, fundagoes, empresas publicas, sociedade de
economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico;

XVI — nenhum servidor serd designado para fun¢des ndo constantes
das atribuigdes do cargo que ocupa, a ndo ser em substituicdo
acumulada, com gratificacdo de lei;

XVII — a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo,
dentro de suas dreas de competéncia e jurisdi¢ao, precedéncia sobre os
demais setores administrativos, na forma da lei;

XVIII — somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa piiblica, de sociedade de
economia mista e de fundacdo, cabendo a lei complementar, neste
iltimo caso, definir dreas de sua atuagdo;

— autarquia — servi¢o auténomo,, criado por lei,, com personalidade
juridica, patriménio e receita proprios, para executar atividades
tipicas da administragdo publica, que requeiram, para seu melhor
funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizadas;
b) - empresa publica — entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, com patriménio e capital do Municipio, criada por
lei, para exploracdo de atividades economicas, que o Municipio seja
levado a exercer, por forca de contingéncia ou conveniéncia
administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas
em direito;

¢) — sociedade de economia mista - entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, criada por lei, para exploragdo de
atividade econémica, sob a forma de sociedade anénima, cujas agoes,
com direito a voto, pertencam, em sua maioria, ao Municipio ou a
entidade da administracdo indireta

d) — fundagdo publica — a entidade dotada de personalidade juridica
de direito privado, criada em virtude de autorizagdo legislativa, para
desenvolvimento de atividades que ndo exijam execugdo por 6rgdo ou
entidades de direito publico, com autonomia administrativa,
patriménio prdprio, gerido pelos respectivos orgdos de diregdo e
funcionamento custeado por recursos do Municipio e de outras
fontes. Adquire personalidade juridica com inscrigdo da escritura
publica de sua constituicdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
ndo se lhe aplicando as demais disposi¢coes do Codigo Civil
concernentes as fundagoes.

XIX - A lei estabelecerd o estatuto da empresa publica , da sociedade
de economia mista e de suas subsididrias que explorem atividade
economica de produgcdo ou comercializagdo de bens ou de prestagdo
de servigos, dispondo sobre:

a) sua fungdo social e forma de fiscalizacdo pelo Municipio e pela
sociedade;

b) a sujeicdo ao regime juridico proprio das empresas privadas,
inclusive quanto

aos direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e tributdrias;
¢) licitagdo, contrato de obras, servigos, compras e alienagdes,
observados os principios da administragdo publica;

d) a constituigdo e o funcionamento dos conselhos de administracdo e
fiscal, com a participagdo de acionistas minoritdrios;

e) os mandatos, a avaliagdo de desempenho e a responsabilidade dos
administradores;

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim
como a participacdo delas em empresas privadas;

XXI — ressalvados os casos especificados na legislacdo federal
especifica, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados
mediante processo de licitagdo piiblica que assegure igualdade de
condi¢des a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta,
nos termos da lei, a qual permitird as exigéncias de qualificagdo

técnica e econdmica indispensdveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

§ 1° - a publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos orgdos publicos municipais devera ter carater educativo,
informativo ou de orientaco social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal da
autoridade ou servidores publicos;

§ 2° - a ndo observancia dos dispostos nos incisos II e III implicara a
nulidade do ato e a punic¢do da autoridade responsavel, nos termos da
lei.

§ 3% - A lei disciplinard as formas de participa¢do do usudrio na
administragdo publica, regulando especialmente:

I — as reclamagoes relativas a prestagdo de servigos puiblicos em
geral, asseguradas a manuten¢do de servigos de atendimento ao
usudrio e a avaliagdo periodica, externa e interna, da qualidade dos
Servigos;

I — 0 acesso dos usudrios a registros administrativos e a informagoes
sobre atos de governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII da
Constitui¢do Federal;

Il — a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou
abusivo de cargo, emprego ou fun¢do na administragdo publica.

§ 4° — Os atos de improbidade administrativa importardo a
suspensdo dos direitos politicos, a perda da funcdo publica, e a
indisponibilidade dos bens e ressarcimento ao erdrio, na forma e
gradacdo prevista na legislagcdo federal, sem prejuizo da acdo penal
cabivel.

§ 5° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadores de servigos publicos responderdo pelo danos que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra os responsdveis nos casos de dolo ou de culpa.

§ 6° A lei estabelecerd o prazo de prescrigdo para ilicitos praticados
por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erdrio,
ressalvadas as respectivas agoes de ressarcimento sobre os requisitos
e as restrigbes ao ocupante de cargo ou emprego na administragdo
direta e indireta que possibilite o acesso a informagoes privilegiadas.

§ 7° A autonomia gerencial, orcamentdria e financeira dos drgdos e
entidades da administracdo direta e indireta poderd ser ampliada
mediante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o
poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de
desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

I — prazo de duragdo do contrato;

Il — os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos,
obrigagoes e responsabilidades dos dirigentes;

Il — a remuneragdo do pessoal.

§ 8° E vedada a percepcdo simultdnea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF, com a
remuneragdo do cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os
cargos acumuldveis na forma da lei, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo.

Art. 160 — Ao servidor ptiblico municipal em exercicio de mandato
eletivo, aplicam-se as seguintes disposigdes:

I — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou fungéo;
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II — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo,
emprego ou func¢do, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracio;
IIT — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horérios, perceberd as vantagens de seu cargo eletivo e, ndo havendo
compatibilidade, serd aplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exige o afastamento para o exercicio do
mandato eletivo, seu tempo de servico serd contado para os efeitos
legais, exceto para promocdo por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento,
os valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 161 — O Municipio concedera, conforme a lei dispuser, licenca
remunerada aos servidores que fizerem adog¢do na forma da legislacdo
civil.

Art. 162 — O Municipio garantird protecdo especial a servidora
gestante, adequando ou mudando temporariamente suas funcdes, nos
tipos de trabalho comprovadamente prejudiciais a sua saide e a do
nascituro, sem que disso decorra qualquer Onus posterior para o
Municipio.

Art. 163 — Os conselhos municipais, inclusive os que contém com a
participagcdo comunitaria, deverdo ser integrados por representantes
dos grupos ou organiza¢des de mulheres, conforme regulamentagio a
ser expedida pelo Prefeito Municipal.

Art. 164 — B vedada, na administracdo publica, direta e fundacional
do Municipio, a contratacio de empresas que reproduzem praticas
discriminatérias na admissao de mao-de-obra.

Art. 165 — O Municipio proporcionara aos servidores, homens e
mulheres, oportunidades adequadas de crescimento profissional,
através de programas e forma¢do de mao-de-obra, aperfeicoamento e
reciclagem, inclusive para a habilitacdo no atendimento especifico da
mulher.

Art. 166 — Os vencimentos dos servidores municipais, sempre que
pagos apds o quinto dia do més subseqiiente, sofrerdo atualizacdo pela
incidéncia do indice oficial de correcio monetaria, devendo o
Municipio, nesta hip6tese, efetuar o pagamento desses valores no més
subseqiiente ao da referida ocorréncia.

SECAOII )
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 167 — O regime juridico uinico dos servidores da administragdo
publica direta e indireta é o estatudrio, regido por plano de carreira,
vedada qualquer outra vinculagdo de trabalho.

§ L° — A lei assegurard aos servidores da administracdo direta
isonomia de vencimentos para cargos de atribuicdes iguais ou
assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes
Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater
individual e as relativas a natureza e ao local de trabalho.

§ 2.°— Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:

I — salario minimo, fixado em lei federal, com reajustes periédicos;

II — irredutibilidade de salérios, salvo o disposto em conven¢do ou
acordo coletivo;

III — décimo terceiro salario, com base na remuneracio integral ou
no valor da aposentadoria;

IV — remuneragio do trabalho noturno superior a do diurno;

V — salario-familia para seus dependentes;

VI — duragédo do trabalho normal ndo superior a oito horas didrias e,
trinta e trés semanais, para os servidores burocraticos e quarenta horas
semanais, para os demais;

VII — repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos;

VIII — remuneracdo dos servicos extraordindrios superior, no
minimo, em cinqiienta por cento ao do normal;

IX — gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos 50%

(cinqiienta por cento) do normal, nos termos da legislagdo trabalhista;
X — licenga a gestante sem prejuizo do emprego e saldrio, nos termos
da lei;

XI — licenga paternidade nos termos fixados em lei;

XII — protecdo de mercado de trabalho da mulher nos termos da lei;
XIII — reduc¢do dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas
de higiene e seguranca;

XIV — adicional da remuneracdo para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, nos termos da lei;

XV — proibicdo de diferenga de salérios, de exercicio de fungdes, e
de critérios de admissdo por motivos de sexo, idade, cor, ou estado
civil.

XVI — adicional por tempo de servigo, relativo a cinco referéncias, a
cada quingiiénio de servigo prestado continuado;

XVII — ascensdo automdtica de uma referéncia a cada ano de servigo
prestado continuado.

§ 3° A despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo, ndo
poderd exceder a sessenta por cento ( 60%) da receita corrente
liquida, distribuidos da seguinte forma:

6% (seis por cento) para o Legislativo;

54% (cingiienta e quatro por cento) para o Executivo, entendida esta
como o somatorio de gastos do Municipio com ativos, os inativos e os
pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos , funcbes ou
empregos, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos d
aposentadoria e pensdes, inclusive adicionais, gratificagoes, horas
extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribuicées recolhidas a previdéncia.

§ 4° O Municipio instituird conselho de politica de administragdo e
remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos
respectivos Poderes, observados.

§ 5% Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo p[publico o disposto
no art. 7°, 1V, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX,
XXII e XXX, da Constituicdo Federal, podendo alei estabelecer
requisitos diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o
exigir.

§ 6° O Prefeito, os Vereadores e os Secretdrios Municipais, serdo
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela iinica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria,
obedecido em qualquer caso o disposto no art. 37,X e XI da CF.

§ 7° Lei municipal poderd estabelecer a relagdo entre a maior e a
menor remuneracdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer
caso, o disposto no art. 37, XI da CF.

§ 8% Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os
valores do subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos
publicos.

Art. 168 — Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio é
assegurado regime de previdéncia de cardter contributivo,
observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que
trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a
partir dos valores fixados na forma do § 3°;

I — por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo,
moléstia profissional ou doengca grave, contagiosa, incurdvel,
especificada em lei;

Il — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo;

Il — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos
de efetivo exercicio no servigo piiblico e cinco anos no cargo efetivo
em que se dard a aposentadoria, observadas as seguintes condigoes:

sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e
cingiienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher;

sessenta e cinco anos de idade, se homem e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo.
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§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensées, por ocasido da sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo
servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referencia para a concessdo da pensdo.

§ 3° Os proventos da aposentadoria, por ocasido de sua concessdo,
serdo calculados com base na remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria e, na forma da lei,
corresponderdo a totalidade da remuneragdo.

§ 4° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata
este artigo, ressalvados os casos de atividades exercidas
exclusivamente sob condicdes especiais que prejudiquem a saiide ou a
integridade fisica, definidos em lei complementar.

§ 5° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo
reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto no § 1°, IlI, a, para
o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educagdo infantili e no ensino
fundamental e médio.

§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuldveis, na forma da Constituicdo Federal, é vedada a
percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo.

§ 7° A lei dispord sobre a concessdo de beneficio de pensdo por
morte, que serd igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou
ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na
data de seu falecimento, observado o disposto no § 3°.

§ 8° Observado o disposto no art. 37, XI, da CF, os proventos de
aposentadorias e pensdes serdo revistos na mesma propor¢do e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos
pensionistas, quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
pensdo, na forma da lei.

§ 9° O tempo de contribuigdo federal, estadual ou municipal serd
contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servigo
correspondente para efeito de disponibilidade.

§ 10° A lei ndo poderd estabelecer qualquer forma de contagem de
tempo de contribuigdo ficticio.

§ 11° Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo observard, no que
couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral de
previdéncia social.

§ 12° Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro
cargo tempordrio ou de emprego ptiblico, aplica-se o regime geral de
previdéncia social.

§ 13° Ao servidor publico da administracdo direta, autdrquica ou
fundacional, no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes
disposigoes:

I — tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficard
afastado de seu cargo, emprego ou fungdo;

Il — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo,
emprego ou fungdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragdo;
Il — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
hordrios, perceberd as vantagens do cargo, emprego ou fungdo, sem
prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo e, ndo havendo, serd
aplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do
mandato eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os
efeitos legais, exceto por promog¢do por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento,
os valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.”

§ 14° E vedada a percepgdo simultdnea de proventos de
aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF,
com a remuneragdo do cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis na forma da lei, os cargos eletivos
e os Art.

169 — Sdo estdveis apos trés anos e efetivo exercicio os servidores
nomeados para o cargo de provimento em virtude de concurso
publico

§ 1° O servidor publico estdvel so perderd o cargo:

I — em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

Il — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa;

Il — mediante procedimento de avaliagcdo periddica de desempenho,
na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estdvel,
serd ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estdvel, serd
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneracdo proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor
estdvel ficard em disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao
tempo de servico, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condig¢do para aquisi¢do da estabilidade , é obrigatoria a
avaliagdo especial de desempenho por comissdo instituida para essa
finalidade.

Art. 170 — E livre a associacio profissional ou sindical do servidor
publico municipal, na forma da lei federal, observado o seguinte:

I — haverd uma s6 organizacdo sindical para os servidores
municipais;

II — ao sindicato dos servidores publicos municipais de Bataypord
cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em sugestdes judiciais ou administrativas;

IIT — a assembléia geral fixard a contribui¢do que serd descontada em
folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo sindical
respectiva, independentemente da contribuicdo prevista em lei;

IV — nenhum servidor serd obrigado a filiar-se ou manter-se filiado
no sindicato;

V — ¢ obrigatéria a participacdo de atividades nas negociagdes
coletivas de trabalho;
VI — o servidor aposentado tem direito a votar e ser votado no

sindicato da categoria.

Art. 171 — O direito de greve assegurado aos servidores piblicos
municipais ndo se aplica aos que exercem funcdes, servicos ou
atividades essenciais, assim definidos em lei.

Art. 172 — A lei dispord, em caso de greve, sobre o atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade.

Art. 173 — E assegurada a participacio dos servidores publicos
municipais nas elei¢des, nos colegiados da administragdo puiblica em
que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam objeto de
discussao e deliberagao.

Art. 174 — Na disciplina da ordem econdmica e social, o Municipio,
entendendo aos ditames da justica social, deverd obedecer os
seguintes principios:

I — incentivos as empresas que:

a) tiverem programas de qualificacdo do trabalhador;

b) adotarem medidas efetivas contra acidentes de trabalho e doencas
profissionais;

¢) mantiverem creches para os filhos de seus empregados;

d) fornecerem auxilio de transporte, de alimentag@o e de lazer aos seus
empregados.
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IT — apoio as associacdes de moradores, clubes de maes e entidades
de assisténcia social, mediante subvengdes e concessdes de direitos
reais de uso de iméveis municipais.

SECAO I . .
DAS INFORMACOES, DO DIREITO DE PETICAO E DAS
CERTIDOES

Art. 175 A Prefeitura e a Camara Municipal sdo obrigadas a fornecer
a qualquer interessado, no prazo maximo de quinze dias, certiddes dos
atos, contratos e decisdes, sob pena de responsabilidade da autoridade
ou servidor que negar ou retardar a sua expedi¢do, ressalvadas aquelas
cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da sociedade e do
municipio. No mesmo prazo deverdo atender as requisi¢cdes judiciais

se outro nao for fixado pelo juiz

§ 1° As certiddes relativas ao Executivo serdo fornecidas pelo
Secretario ou Diretor de Administracdo da Prefeitura, exceto as
declaratérias de efetivo exercicio do Prefeito, que serdo fornecidas
pelo Presidente da Camara Municipal.

§ 2.°— sdo a todos assegurados, independentemente do pagamento de
taxas:

I - o direito de peticdo aos poderes publicos municipais em defesa de
direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

II — a obtencdo de certiddes em reparticdes publicas municipais, para
defesa de direitos e esclarecimento de situagdes de interesse pessoal

Bataypord, MS, 5 de abril de 1990, Edson Peres Ibrahim, Presidente —
Rodolfo Alves dos Santos, Vice-Presidente — Iracy Rocha de Oliveira,
12 Secretaria — Luiz Ribeira, 2° Secretario — Dr. Claudenir Francisco
Sanches — Jorge Luiz Takahachi — Ademir Ezequiel de Almeida —
Maurilio Martins de Oliveira — Sebastido Alves Filho

DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 1.> — O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal
prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei
Organica do Municipio de Bataypord no ato e na data de sua
promulgacao.

Art. 2.° — Sdo considerados estdveis os servidores publicos
municipais cujo ingresso ndo seja conseqiiente de concurso publico e
que, a data da promulgacdo da Constituicdo Federal, completarem
pelo menos cinco anos continuados de exercicio da fungido publica
municipal.

§ 1.°— O tempo de servico dos servidores referidos neste artigo serd
contado como titulo quando se submeterem a concurso publico para
fins de efetivacdo, na forma da lei.

§ 2.° — Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se
aplicam os dispostos neste artigo aos nomeados para cargos em
comissdo ou admitidos para func¢des de confianga, nem ao que a lei
declare de livre exoneragdo.

Art. 3.° — Dentro de cento e oitenta dias proceder-se-4 revisdo dos
direitos dos servidores ptiblicos municipais inativos e pensionistas e a
atualizac@o de proventos e pensdes a eles devidos, a fim de ajustd-los
ao disposto nesta lei.

Art. 4° — Dentro de cento e oitenta dias sera promulgada lei
regulamentando a compatibilizacio dos servidores publicos
municipais ao regime juridico Unico e a reforma administrativa
conseqiiente do artigo 167 e seus paragrafos, do titulo I desta lei.

Art. 5.° — Dentro de cento e oitenta dias deverd instalar a
Procuradoria Geral do Municipio, na forma prevista nesta lei.

Art. 6.° — Até trinta e um de dezembro de 1990 sera promulgado o
novo Cédigo Tributdrio do Municipio.

Art. 7.°— O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais de
natureza setorial ora em vigor, propondo ao Poder Legislativo as
medidas cabiveis.

§ 1.> — Considerar-se-do revogados, a partir do exercicio de 1991, os
incentivos que néo forem confirmados por lei.

§ 2.° — A revogacdo ndo prejudicara os direitos que ja tiverem sido
adquiridos aquela data, em relacdo a incentivos concedidos sob
condi¢do e com prazo.

Art. 8.° — O prazo fixado no paragrafo quarto do artigo 147 poderd
ser prorrogado, desde que nao venha prejudicar o ecossistema.

Art. 9.° — Dentro de trés anos o Municipio adaptard as escolas
municipais para a educacdo pré-escolar, conforme disposto no artigo
115 desta Lei Orgénica.

Art. 10 — O percentual relativo ao Fundo de Participacdo dos
Municipios serd de vinte inteiros e meio por cento no exercicio de
1990, aumentando-se meio por cento a cada exercicio financeiro até
atingir o estabelecido no artigo 68.

Art. 11 — Dentro de cento e oitenta dias o Executivo Municipal
instalara postos fiscais em todas as saidas estratégicas do Municipio,
podendo para isso conveniar-se com o Governo do Estado, através da
Secretaria de Fazenda.

Art. 12 — Fica vedado ao Municipio a concessdo de miquinas, onibus
e demais veiculos da municipalidade, para prestar servicos fora de seu
territério, salvo por autorizagdo prévia do Legislativo.

Art. 13 — O Executivo Municipal desenvolvera esfor¢os politicos e
financeiros para instalacdo da Delegacia da Mulher.

Art. 14 — E obrigatéria a participacdo de, no minimo, um membro do
Legislativo nas comissdes de avaliagcdes para aquisicdes e alienagdes
de bens moveis e imdveis pelo Municipio.

Art. 15 — E assegurada 2 esposa, enquanto viver, e, na auséncia
desta, aos filhos menores, do Prefeito e do Vereador que falecer ou
perder as condigdes fisicas de trabalho, durante o exercicio do
mandato, uma pensdo equivalente a respectiva remuneracdo, fixa e
varidvel, atualizada em época e na forma da lei.

§ 1.° — Caso a esposa venha contrair novo matrimonio, a pensao sera
transferida aos filhos menores e, néo existindo, extingue-se.

§ 2.° — Para garantir os objetivos deste artigo, os Poderes
competentes poderdo adotar o sistema de seguro.

Art. 16 Para a Legislatura, a encerrar-se em trinta e um de dezembro
de 1991, a remuneragdo dos Senhores Vereadores fica atualizada em
trinta (30) Maior Valor de Referéncia (MVR), mensalmente, a partir
da promulgacdo da presente Lei Organica.

Art. 17 — Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos integrantes da
Camara Municipal, e promulgada pela Mesa, entrard em vigor na data
de sua promulgacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Bataypord, MS, 5 de abril de 1990
Publicado por:
Marcia Regina da Silva Paido Maran
Cédigo Identificador:5SBED2627

SETOR DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.°
025/2017

O MUNICIPIO DE BATAYPORA, Estado Mato Grosso do Sul,
através do Pregoeiro e Equipe de Apoio, TORNA PUBLICO o
resultado do Pregéio Presencial 025/2017.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS, para eventual Contratacdo de
empresa especializada para fornecimento parcelado de carga para
cilindro de gases medicinais, com pureza minima de 99,5% para
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