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Secretaria Municipal de Administracao, Financas e Planejamento
LEI N°. 1.279, DE 5 DE ABRIL DE 2022.

“Concede r eajuste aos salarios dos Profissionais de Educacdo Basica do Municipio de Bataypord, e da
outras providéncias™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BATAYPORA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso e
gozo das atribui¢des que lhe conferem a Lei Organica Municipal,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°- Fica concedido reajuste de 10% (dez por cento) os salarios dos Servidores Publicos, integrantes
do Quadro de Profissionais da Educacdao Bésica do Municipio de Bataypora - MS, a partir de 1° de janeiro
de 2022.

Art. 2°- Os valores do reajuste salarial e recomposicao salarial, retroativos a 1° de janeiro de 2022, serao
pagos em 3 (trés) parcelas mensais, a serem pagas na mesma data do pagamento das folhas de pessoal

referente aos meses de margo, abril e maio do corrente ano.

Art. 3°- O Poder Executivo Municipal regulamentara por meio de Decreto a atualizacdo dos valores das
referéncias salariais vigentes, e demais regularizacGes ja concedidas por Lei.

Art. 4°- As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei correrdo por conta de dotacoes proprias
constantes no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2022.
Bataypora-MS, 5 de abril de 2022.

Germino da Roz Silva

Prefeito Municipal

Publicado e afixado na forma da Lei.

Gabriel Boffo da Rocha

Secretario Municipal de Administragcdo Financas e Planejamento
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